
ГАПОУ ТО Колледже цифровых и педагогических технологий 
Аналитическая справка  

по итогам реализации проекта «Профессиональный ориентир на 
трудоустройство выпускников колледжа с помощью игры «Мемо» 

 
В колледже цифровых и педагогических технологий с ноября по июнь 

текущего учебного года начал реализоваться проект «Профессиональный 
ориентир на трудоустройство выпускников колледжа с помощью игры 
«Мемо»». 

Данный проект был создан в целях оказания профессиональной 
помощи в ориентире на трудоустройство выпускников колледжа (в игровой 
форме).  В период (ноябрь-декабрь 2019 года) исполнители проекта 
разработали дизайн (макет) карточек игры «Мемо». На подготовительном 
этапе организаторы определили цели и задачи данного проекта, а в 
практическом этапе активно начали процесс отбора участников проекта 
(выпускников колледжа) (апрель 2019 года). 

Студенты выпускных курсов колледжа проявляли активный интерес к 
игре «Мемо» в процессе проведения профориентационных мероприятий и 
практических занятий как на базе колледжа (игра «Творческая реализация 
специалистов в сфере дошкольного образования», «День открытых дверей», 
консультации специалиста в очной форме) так и в ходе проведения 
профориентационных мероприятий выездного характера («Job-библиотека» 
(цикл практических семинаров о трудоустройстве) - организатор ГАУ ТО 
Центр занятости населения г. Тюмени и Тюменского района, «Профессия, 
карьера, успех!», «ПрофибудуЯ 2019»- организатор ГАУ ТО Центр занятости 
населения г. Тюмени и Тюменского района). 

С помощью игры «Мемо» мы пытались выявить профессиональные 
предпочтения (мотивы) выпускников колледжа. В структуру игры «Мемо» 
вошли интересные карточки с картинками (образы героев мультфильмов, 
кино, абстрактные проекции). Они символизировали список потенциальных 
работодателей для выпускников колледжа. 

Благодаря данному проекту студенты выпускных курсов колледжа 
научились выявлять свои профессиональные предпочтения и 
познакомились с рынком труда г. Тюмени и Тюменского района 
(потенциальными работодателями) через визуально-психологические 
формы воздействия. 

В дальнейшем авторы проекта дали социально-психологические 
консультации каждому участнику проекта «Профессиональная траектория 
развития молодого человека» и «Выбор профессии будущего». 

Данный проект помог не только участникам, но и организаторам 
проекта. Выпускники в процессе участия в профориентационных 
мероприятиях   увидели преимущества групп специальностей колледжа 
«Машиностроение», «Информатика и вычислительная техника», 
«Образование и педагогические науки», обратились за повторной помощью 
по вопросам дальнейшего трудоустройства к организаторам проекта. Цели и 
задачи проекта были достигнуты в полной мере. 

 

Информацию подготовила Булашева А.Б., специалист по связям с 
общественностью (профориентации и трудоустройству)  


