
ГАПОУ ТО «Тюменский 
лесотехнический техникум»



Год Количество выпускников

ЛХ (Лесное 

хозяйство)

ЭЛЗ (Монтаж 

электрооборудования)

Всего Трудоустроено по 

специальности

Всего Трудоустроено по 

специальности

2018 37 8 54 17

2017 28 12 16 12

2016 24 10 14 11





Студенты выпускных курсов очной формы обучения специальностей Лесное и 
лесопарковое хозяйство и Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий: группы ЛХ-16-2с, ЭЛЗ-16-3с, 30 юношей и 12 
девушек

Работодатели: ООО «Дорстрой»; ГБУ  ТО «Тюменская авиабаза»; ГКУ 
Тюменское управление лесами; ООО «Триада-лес»; Центр защиты леса 

Тюменской области ФБУ Рослесозащита филиал в г. Тюмени

Преподаватели: Козлов 
А.В., Ашихмин А.А., 

Конькова Е.П., Богданова 
О.С., Селифанова Л.А

Школьники: участники 
сетевого проекта 
«Агропоколение»

Сотрудники: Кощеев 
С.Б., Андреев М. Н.



Стейкхолдеры

Внутренние
Внешние

Администрация 

техникума

Преподаватели

Команда 

проекта

Родители студентов

ДОН ТО Работодатели

ДЛК ТО

Ассоциации 

работодателей



Государственные 
контролирующие 

органы, 

ДОН ТО, 

ДЛК ТО

Внутренняя 
команда проекта, 

сильные студенты, 
администрация

Ассоциации 
работодателей, 

родители, 
общественные 
организации

СМИ, 
студенты, 
родители







Иерархия работ

Создание команды проекта Декабрь 2018 –

первая половина 

января 2019
Составление графика проведения учебных занятий, 

практических занятий, мастер-классов, согласование графика с 

участниками мероприятий

Приобретение материалов и оборудования

Проведение занятий на базе УОЛ с привлечением 

работодателей

Февраль 2019 –

май 2019

Проведение мастер-классов, для студентов техникума, для 

школьников

Участие в акциях студентов, преподавателей, сотрудников 

техникума и работодателей

Анализ реализации проекта (количества участников проекта, 

количество трудоустроенных по специальности)

Июнь 2019-июль 

2019

Трудоустройство выпускников на период практики 

(анкетирование)



Выполнение работ

Проведение занятий на базе УОЛ с привлечением работодателей:

• 31.01.2019, 01.02.2019 группы ЭЛЗ-16-3с, ЭЛЗ-16-4с, ЭЛ-16-2с УП 

на базе УОЛ с привлечением специалистов ООО «Дорстрой», и 

АО «Тюмень Энерго»

• 18.04.2019, 22.04.2019 группа ЛХ-16-1 Практические занятия на 

базе УОЛ с привлечение специалистов  Центра защиты леса ТО

Февраль 2019 –

май 2019

Участие в акциях студентов, преподавателей, сотрудников техникума 

и работодателей

• 18.05.2019 участие студентов и преподавателей техникума в 

региональной акции по посадке лесных культур в рамках 

Всероссийского дня посадки леса совместно с работодателями 

региона

Проведение мастер-классов, для студентов техникума, для 

школьников

• 21.05.2019, 28.05.2019 специалист Центра защиты леса ТО провел 

мастер-классы по защите лесных культур для студентов 3 курса

• 07.06.2019 участие студентов в проведении Общественного Совета 

ДЛК ТО на территории УОЛ

• 14.06.2019 экскурсия по Экологической тропе для участников 

Лесохозяйственного семинара (руководителей школьных 

лесничеств)

Март 2019 -

июнь 2019



Выполнение работ

Заключение договоров о сотрудничестве

• Договор с ТРС АО «Тюмень Энерго» на согласовании

• Экскурсия в ТРС АО «Тюмень Энерго» 

• Участие в проекте «Профстажировки 2.0»

• 9 студентов направлены в строительный отряд ТРС 

(трудоустройство с 01.07.2019 по 15.08.2019) АО «Тюмень 

Энерго» 

Февраль 2019 –

июнь 2019

Трудоустройство выпускников 

• 9 обучающихся специальности Монтаж наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и гражданских зданий 

распределены на производственную и преддипломную практику в 

ООО «Дорстрой», и ТРС АО «Тюмень Энерго», 4 студента 

приглашены на постоянную работу

• 4 обучающихся специальности Лесное и лесопарковое хозяйство  

распределены на практику в Центр защиты леса ТО , 2 из которых 

приглашены на постоянную работу

Март 2019-июнь 

2019



Ресурсы Ответственный

Трудовые

Студенты, преподаватели, сотрудники Ведищева Н.В.

Работодатели Журавлёва О.В.

Материальные

Оборудование и инструменты Конькова Е.П., Козлов А.В.

Материалы (проводники, изоляторы, семена, 

средства обработки от вредителей, средства 

индивидуальной защиты)

Конькова Е.П., Козлов А.В.

Затраты

Расходы на ГСМ (согласно графику) Журавлёва О.В.



Видеотрансляция
мероприятий

Телефонная 
связь

Соц. сети
Электронная 

почта

Отчетность – 1 раз в месяц



Бюджет проекта

Статья расходов Стоимость Партнеры

Проводники, изоляторы, 

опоры, семена, средства 

обработки от вредителей, 

средства индивидуальной 

защиты

25000р. Работодатели

Зарплата преподавателям и

работодателям

95200р. Работодатели

Расходы на ГСМ 11000р.

Всего 131200р.



Управление поставками

Контрагент Сроки Ответственный

ООО «Дорстрой» Январь 2019 г Журавлёва О.В.

ГБУ ТО «Тюменская 

авиабаза»

Январь 2019 г Журавлёва О.В.

ГКУ ТО «Тюменское 

управление лесами»

Январь 2019 г Журавлёва О.В.

ООО «Триада-лес» Январь 2019 г Журавлёва О.В.

Центр защиты леса 

Тюменской области ФБУ 

Рослесозащита филиал в г. 

Тюмени

Январь 2019 г Журавлёва О.В.





Риски в проекте

Отрицательные Положительные

Погодные условия Увеличение количества

работодателей, задействованных в 

проекте

Форс-мажор Спонсорство проекта

Уход из команды Увеличение процента 

трудоустройства выпускников по 

специальности

Отсутствие возможности участия у 

работодателей




