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Индивидуализация образования

– процесс, при котором обучающиеся 

становятся активными субъектами в 

выборе содержания своего образования. 

Им делегируются функции управления 

познавательной деятельностью, 

предоставляются возможности в 

проектировании собственных 

образовательных траекторий и свобода 

выбора учебных действий.



«Мир меняется постоянно, и

образование должно за ним идти

дальше.

В современном мире требования к

образованию кардинально

меняются: преимущество получат

те люди, которые умеют

комбинировать знания из разных

отраслей науки.

Абсолютные конкурентные

преимущества получат те люди,

которые не просто обладают

набором интересных и важных

знаний, но и тем, что сегодня

называют soft skills – креативным,

плановым и другими видами

мышления, когда человек

вырабатывает для себя целый

маршрут по приобретению новых

знаний».

Выступление В.В. Путина на сессии 

«Молодежь 2030. Образ будущего»

дискуссионной программы XIX Всемирного 

фестиваля молодежи и студентов в Сочи.



Инициатива направлена на обучение и профессиональное

сопровождение молодых людей в возрасте 14–17 лет. Главная цель

инициативы «Кадры будущего для регионов» – сформировать

региональные лидерские команды из числа талантливых и

высокомотивированных детей, молодёжи и их наставников.

В рамках инициативы участникам под руководством высоко

квалифицированных наставников будет предоставлена возможность

попробовать себя в разных социальных ролях, отраслях экономики, на

ключевых предприятиях региона. В ходе реализации инициативы

планируется создать способы мотивированного закрепления талантов в

регионах, за счёт системы профнавигации для детей и молодёжи,

отложенного трудового договора, целевого обучения и других методов.



Координационный совет 
(проводит Глава администрации

Ялуторовского района Гильгенберг А.С.)

Круглый стол 

с Губернатором Тюменской 

области В.В. Якушевым

Организационная встреча с 

участниками проекта «Агропоколение»



Цель проекта: вызвать интерес

молодежи к работе на предприятиях

агропрома, дальнейшему

жизнеустройству в сельской

местности.

Суть проекта: дать возможность

учащимся сельских школ на

практике познакомиться с

современными технологиями в

растениеводстве и животноводстве,

условиями труда людей, занятых в

этих отраслях, техническим

оснащением производственных

процессов.

Мотивация проекта: получение

профессий агротехнологического и

иного профиля с последующим

закреплением на селе.





Участники проекта:

- Дошкольники и младшие 

школьники, 

- Среднее звено  (5-8 классы),

- Старшее звено (9-11 классы).

Реализуется через:

- проектно-исследовательскую 

деятельность;

- творческие конкурсы; 

- профориентационные курсы и 

модули;

- профдиагностику;

-повышение качества 

подготовки по предметам, 

которые необходимы в 

сельскохозяйственных  ВУЗах;

- профильное образование;



Социально – значимая 

деятельность.

Школьный огород.

Телемост
Встреча  трёх поколений аграриев 

«Я верю!  Я горжусь!»

Первая межмуниципальная научно-
практическая конференция

«Молодые аграрии земли Тюменской»





Включены в учебные планы:

5 класс «Практическая биология  или биология

в профессии»;

6 класс «Фитотерапия»;

7 класс «Растениеводство»;

8-9 классы «Животноводство»;



 ОАО Приозерное;

 ООО Чайка;

 ООО Дружба-Нива;

 КФХ Зайкина;

 СПК Садовод;

 Техно-Центр п. Винзили;

 ЗАО Успенское;

 ОАО Агрофирма «КРиММ»;

 ОАО «Плодовое»;

 Ялуторовское отделение

общероссийской организации

малого и среднего

предпринимательства «Опора

России» и Фонд

«Инвестиционное агентство

Тюменской области».



В Техноцентре

п. Винзили

Практическое занятие в  

КФХ «Плодовое» Тюменского 

района
Практико-ориентированные спецкурсы 

и предпрофессиональная подготовка на 

базе Агротехнологического колледжа 

2015г. – подписание 

договора о 

прохождении 

производственной 

практики на 

производстве.





По окончании обучения в агроклассе

выпускники, успешно освоившие учебную

программу, получают:

- документ о профобразовании /20-35%/;

- право льготного зачисления, в т.ч. на целевые

места в учреждения среднего и высшего

профессионального образования.

Подписание договоров о 

целевом обучении в ГАУСЗ

СОЦИАЛИЗАЦИЯ ВЫПУСКНИКОВ 

АГРОКЛАССА:

ДИНАМИКА ПРОЕССИОНАЛЬНОГО ВЫБОРА 

ВЫПУСКНИКАМИ 9-11 КЛАССОВ С/Х 

СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ:

Среднее 

профессиональное:

2014 год – 10%, 

2015 год – 12%, 

2016 год – 15%;

2017 год – 13%;

2018 год – 22%;

2019 год – 25%;

Высшее 

профессиональное:

2014 год – 10%,

2015 год – 7%,

2016 год – 5%;

2017 год – 6%;

2018 год – 3%;

2019 год – 3%;



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В РАМКАХ 

ПРОЕКТА:





- онлайн – тестирование;
- онлайн-курсы, посвященные 
самоорганизации молодых людей 
при выборе профессии;

Каждый из курсов доступен в трех 
вариантах - для школьников 
различных возрастов и их 
родителей.

Курс "Принятие решений"
Школьникам 6-8 классов
Школьникам 9-11
Родителям

Курс "Управление собой"
Школьникам 6-8 классов
Школьникам 9-11 классов
Родителям

https://bilet.worldskills.ru/

«Билет в будущее»

https://www.lektorium.tv/node/33747
https://www.lektorium.tv/node/33746
https://www.lektorium.tv/node/33748
https://www.lektorium.tv/node/33749
https://www.lektorium.tv/node/33743
https://www.lektorium.tv/node/33750
https://bilet.worldskills.ru/




https://vk.com/public

174387502

http://yalagrokoll.ru/ag

roklass/informacionno

-metodicheskij-blok/


