
Партнерское взаимодействие по 
реализации программы повышения 

качества образования в школах с 
низкими результатами обучения и 

школах, функционирующих в 
неблагоприятных социальных 

условиях, на муниципальном уровне

Комитет по образованию администрации города Тобольска

Корепанова Венера Николаевна



Сетевое профессиональное взаимодействие - система
взаимообусловленных действий руководителей и
педагогических работников общеобразовательных
организаций, позволяющих им реализовывать совместную
деятельность, направленную на профессиональное развитие.

Профессиональное сетевое сообщество - формальная или
неформальная группа профессионалов, работающих в одной
предметной или проблемной профессиональной деятельности
в сети.

Ключевые характеристики сетевого взаимодействия:

Пространство Информация Время Энергия



Сценарии партнерского взаимодействия школ

школа-лидер (по результатам ЕГЭ, ГИА, 

олимпиад) – школа, показывающая низкие 

образовательные результаты. При 

формировании пар учитывается опыт 

руководителя/администрации школы-донора 

так, чтобы они имели возможность применить 

свои управленческие компетенции  в новых 

более сложных контекстах. 

школа, работающая в сложном социальном 

контексте, НО! показывающая хорошие 

образовательные результаты 

(эффективная), – школа, работающая в 

сложном социальном контексте, но 

показывающая низкие образовательные 

результаты



Направления сетевого взаимодействия 
в соответствии с характерными особенностями 

общеобразовательных организаций 
Особенности школы Направления взаимодействия

Работа в условиях 
профессиональной 
«изоляции»

 анализ спектра запросов партнеров по организации сетевого взаимодействия;
 информационно-методическая поддержка педагогов;
 систематизация опыта работы педагогов в различных направлениях;
 организация работы школы передового опыта

Недостаточная
система работы с
одаренными
детьми

 расширение возможностей для профессионального диалога педагогов по
вопросам организации работы с одаренными детьми;

 расширение круга общения обучающихся, позволяющего им получать
социальных опыт, посредством проведения совместных мероприятий для
одаренных детей

Неразвитая 
образовательная 
инфраструктура 

 создание базы учебно-методических материалов;
 объединение образовательных ресурсов для реализации ФГОС на всех уровнях

общего образования

Внешняя 
неконкурентная 
среда 

 обмен опытом, совместная реализация образовательных проектов и
социальных инициатив



• принимать участие в организации, подготовке и 
проведении совместных мероприятий по реализации 
Программы перехода в эффективный режим развития 
Образовательной организации;

• проводить консультационное сопровождение;

• принимать участие в разработке стратегии (Программы) 
перехода Образовательной организации в эффективный 
режим развития;

• принимать участие в межшкольных семинарах; 

• организовать проведение обучения на своей базе 
педагогических работников Образовательной 
организации, стажировки в различных форматах и 
технологиях взаимодействия; оказывать 
информационно-методическую помощь.Ш
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Информационные ресурсы 



• Объединяющая цель

• Число активных участников, 
независимость членов сети

• Множественность лидеров и уровней 
взаимодействия

• Разнообразие видов деятельности

• Процент выполнения запланированных 
мероприятий

• Продолжительность взаимодействия
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Продуктивность взаимодействия школ 

Управленческая: руководители школ 

имеют возможность посмотреть на 

свою работу со стороны, открыть 

для себя новые возможности для 

принятия управленческих решений

Педагогическая:

учителя, принимая участие в 

совместных мероприятиях, 

приобретают новый педагогический 

опыт и распространяют свой

Общественная:

совместные акции, которые проходят в школах, 

позволяют привлечь к работе все целевые группы 

– педагогов, обучающихся, родителей, членов 

управляющих советов, представителей местного 

сообщества



Положительные эффекты

выстроена система конструктивного взаимодействия субъектов общественных 

отношений по вопросам повышения качества образования в целевой категории 
школ

повысилось качество проблемно-ориентированного самоанализа деятельности 

школ в части планирования конкретных мер 

по улучшению образовательных результатов

развитие межсетевого взаимодействия образовательных организаций в 

вопросах обмена опытом управленческих решений и профессионального 

развития педагогов

отработаны практические механизмы помощи школ-лидеров целевой 

группе школ

положительная динамика результатов ЕГЭ и/или ОГЭ, несмотря на 

небольшой срок участия данных образовательных организаций в 

проекте


