
ПРАВИТЕЛЬСТВО ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

О внесении изменений 
в распоряжение от 29.03.2019 
№ 284-рп

В распоряжение Правительства Тюменской области от 29.03.2019 
№ 284-рп «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») 
Тюменской области по реализации стратегической инициативы «Кадры 
будущего для регионов» в Тюменской области в 2019-2020 годах» внести 
следующие изменения:

приложение к распоряжению изложить в новой редакции согласно 
приложению к настоящему распоряжению соответственно.

29 мая 2020 г. № 451-рп
г. Тюмень

Губернатор области А.В. Моор

Распоряжение Правительства _4 51 _рп от 29 05.2020.odt



Приложение 
к распоряжению Правительства 

Тюменской области 
от 29 мая 2020 г. № 451-рп

План м ероприятий  («дорожная карта») Т ю м е н ско й  области  
по реализации страте ги че ско й  и н и ц и а ти в ы  «Кадры  будущ его  д ля  ре гионов»  в Т ю м е н ско й  области  в 2019-2020 годах

Цель инициативы 1. Выявление талантливых и высокомотивированных детей (14-17 лет) и молодёжи (18-23 лет), вовлечение их в 
образовательные программы и проектную деятельность.
2. Способствовать формированию кадрового резерва перспективных отраслей социально-экономического развития 
Тюменской области.

Задачи инициативы • расширение инструментов и механизмов выявления высокомотивированных и социально-активных детей и молодёжи;
• формирование региональной сетевой инфраструктуры поддержки деловой и социальной активности детей и молодёжи;
• практическое применение современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей качество и 
доступность образования:
• развитие механизмов мотивации и вовлечения детей и молодёжи в социально-экономическое развитие региона;
• расширение государственно-частного партнёрства в сфере образования;
• внедрение новых форм наставничества детей и молодёжи с участием представителей работодателей

Участники
инициативы

• дети в возрасте 14-17 лет из числа обучающихся общеобразовательных организаций и профессиональных 
образовательных организаций;
• тьюторы в возрасте 18-23 лет из числа обучающихся образовательных организаций высшего образования, 
профессионального образования;
• наставники -  представители научной, профессиональной и политической элиты региона

Ответственные 
за реализацию 
дорожной карты

Со стороны Правительства Тюменской области (пункт 6.1. Соглашения о сотрудничестве между Автономной 
некоммерческой организацией «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» и 
Правительством Тюменской области) -  Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области

Исполнители/
соисполнители
инициативы

Исполнитель: Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования Тюменской области 
Соисполнители:

• Департамент образования и науки Тюменской области
• Департамент труда и занятости населения Тюменской области
• Департамент инвестиционной политики и государственной поддержки предпринимательства Тюменской области



2

• Департамент агропромышленного комплекса Тюменской области
• Департамент культуры Тюменской области
• Департамент информатизации Тюменской области
• Департамент по общественным связям, коммуникациям и молодежной политике Тюменской области
• ФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет» (по согласованию)
• ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет» (по согласованию)
• ФГБОУ ВО «Тюменский государственный медицинский университет» (по согласованию)
• ФГБОУ ВО «Государственный аграрный университет Северного Зауралья»(по согласованию)
• Союз «Региональное объединение работодателей Тюменской области» (по согласованию)
• Ассоциация организаторов отдыха и оздоровления населения Тюменской области «Мы вместе» 

(по согласованию)
Организатор:
• ГАУ ДО ТО «Дворец творчества и спорта «Пионер»

Показатели и
индикаторы
инициативы

• не менее 150 человек (детей и молодёжи) приняли участие в образовательной программе в рамках реализации 
инициативы, в том числе прошли обучение на «цифровой образовательной платформе» по формированию и развитию 
«навыков XXI века» и проектному управлению;
• подготовлено не менее 20 человек из числа научной, профессиональной и политической элиты региона по работе с 
детьми и молодёжью в качестве их наставников;
• не менее 50% командных проектов участников инициативы практически поддержаны заинтересованными 
организациями/инвесторами
• не менее 20 организаций (разных форм собственности) -  партнёров инициативы для стажировок детей и молодёжи, а 
также их профессиональных проб

Ожидаемые
результаты
инициативы

• разработаны и внедрены новые инструменты и механизмы выявления высокомотивированных и социально-активных 
детей и молодёжи;
• сформирована региональная сетевая инфраструктура поддержки деловой и социальной активности детей и молодёжи;
• внедрена современная и безопасная цифровая образовательная среда, обеспечивающая качество и доступность 
образования;
• разработаны и используются механизмы мотивации и вовлечения детей и молодёжи в социально-экономическое 
развитие региона;
• расширено государственно-частное партнёрство в сфере образования;
• апробированы модели подготовки тьюторов и наставников в части работы с детьми и молодёжи

Финансовое
обеспечение
инициативы

Дополнительное финансирование
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Период
реализации Мероприятия Ответственные исполнители

апрель 
2019 г.

Создание регионального проектного 
офиса по реализации инициативы 
(далее - проектный офис)

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
-Департамент образования и науки Тюменской области;
-Департамент труда и занятости населения Тюменской области;
- Департамент инвестиционной политики и государственной поддержки 
предпринимательства Тюменской области;
- Департамент агропромышленного комплекса Тюменской области; 
-Департамент культуры Тюменской области;
-Департамент информатизации Тюменской области;
-Департамент по общественным связям, коммуникациям и молодежной 
политике Тюменской области;
-ФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет» (по согласованию);
- ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет» (по согласованию); 
-ФГБОУ ВО «Тюменский государственный медицинский университет» 
(по согласованию);
-ФГБОУ ВО «Государственный аграрный университет Северного Зауралья» 
(по согласованию);
-Союз «Региональное объединение работодателей Тюменской области» 
(по согласованию);
-Ассоциация организаторов отдыха и оздоровления населения Тюменской 
области «Мы вместе» (по согласованию).

апрель 
2019 г.

Обеспечение участия представителей 
регионального проектного офиса по 
реализации инициативы в установочном 
семинар-совещании в Москве (не менее 
2 человек, 3 дня)

- АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» 
(по согласованию);
-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер».

апрель 
2019 г.

Представление в АНО «Агентство 
стратегических инициатив по 
продвижению новых проектов» перечня 
приоритетных (стратегических) 
направлений социально-экономического 
развития Тюменской области и перечня 
образовательных организаций высшего 
и профессионального образования,

- Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области.
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осуществляющих подготовку 
специалистов по соответствующим 
направлениям на территории 
Тюменской области

апрель 
2019 г.

Разработка и утверждение медиаплана 
по информационному сопровождению 
инициативы в Тюменской области

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
-ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
-Департамент по общественным связям, коммуникациям и молодежной 
политике Тюменской области.

апрель 
2019 г.

Информирование разных групп 
населения Тюменской области о 
запуске инициативы, об этапах и 
порядке набора участников в 
инициативу;
- школьников и студентов ссузов (14-17 
лет);
- студентов вузов (18-23 лет);
- наставников.

- Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
-Департамент по общественным связям, коммуникациям и молодежной 
политике Тюменской области.

апрель 
2019 г.

Организация и проведение набора 
участников инициативы под 
приоритетные (стратегические) 
направления социально-экономического 
развития Тюменской области:
- школьников и студентов ссузов (14-17 
лет);
- студентов вузов (18-23 лет);
- наставников.

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
-Департамент образования и науки Тюменской области;
- ФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет» (по согласованию): 
-ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет» (по согласованию);
- ФГБОУ ВО «Тюменский государственный медицинский университет»
(по согласованию);
- ФГБОУ ВО «Государственный аграрный университет Северного Зауралья»
(по согласованию)

апрель 
2019 г.

Определение организаций-партнёров 
инициативы: для стажировок детей и 
молодёжи, а также их 
профессиональных проб

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
- Департамент инвестиционной политики и государственной поддержки 
предпринимательства Тюменской области;
-Департамент агропромышленного комплекса Тюменской области;
- заинтересованные органы исполнительной власти Тюменской области;
- заинтересованные организации Тюменской области (по согласованию).

апрель -  июнь Формирование расширенного пула -Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования
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2019 г. (основной и резервный составы) 
наставников под проекты студентов 
вузов -  участников инициативы

Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
-Департамент инвестиционной политики и государственной поддержки 
предпринимательства Тюменской области;
-Департамент агропромышленного комплекса Тюменской области; 
-Департамент образования и науки Тюменской области;
-Департаменттруда и занятости населения Тюменской области;
-Департамент информатизации Тюменской области;
-Департамент по общественным связям, коммуникациям и молодежной 
политике Тюменской области;
-Департамент культуры Тюменской области;
- ФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет» (по согласованию);
- ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет» (по согласованию);
- ФГБОУ ВО «Тюменский государственный медицинский университет»
(по согласованию);
-ФГБОУ ВО «Государственный аграрный университет Северного Зауралья» 
(по согласованию)
-Союз «Региональное объединение работодателей Тюменской области» 
(по согласованию)
- заинтересованные организации Тюменской области (по согласованию)

июнь 
2019 г. -  март 

2020 г.

Заочная фоновая игра для участников и 
наставников инициативы

- Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер».

сентябрь 
2019 г.

Организация и проведение 
«Губернаторской школы» для 
участников инициативы: студентов 
вузов, студентов ссузов, школьников, 
наставников (5 дней)

- Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
- АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» 
(по согласованию).
-Союз «Региональное объединение работодателей Тюменской области» (по 
согласованию);
-Ассоциация организаторов отдыха и оздоровления населения Тюменской 
области «Мы вместе» (по согласованию);
- заинтересованные органы исполнительной власти Тюменской области;
- заинтересованные организации Тюменской области (по согласованию).

август -  
сентябрь 

2019 г.

Обеспечение участия проектной 
команды детей-участников инициативы 
(5 человек, проезд, сопровождение) в

- Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов»
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образовательной смене (21 день) на 
базе МДЦ «Артек» (г. Гурзуф, 
Республика Крым)

(по согласованию);
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер».

август 
2019 г.

Разработка и защита региональной 
программы образовательных 
мероприятий для участников 
инициативы

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
- заинтересованные органы исполнительной власти Тюменской области;
- заинтересованные организации Тюменской области (по согласованию).

сентябрь 
2019 г . -  

март 2020 г.

Реализация региональной программы 
образовательных мероприятий для 
участников инициативы, в том числе на 
цифровой образовательной платформе

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
- заинтересованные органы исполнительной власти Тюменской области.
- заинтересованные организации Тюменской области (по согласованию).

сентябрь 
2019 г. -  

март 2020 г.

Обеспечение и содействие в 
реализации проектной деятельности 
участников инициативы, (детей и 
молодёжи) в том числе посредством их:
-  стажировок на базе ведущих 
региональных предприятий, 
организаций (в том числе 
образовательных);
-  участия в работе представительных 
и государственных органов власти
-  профориентационных туров для 
детей на передовые предприятия и в 
организации области
-  проведения встреч и мастер-классов 
с представителями научной школы, 
предпринимателями, журналистами, 
деятелями культуры и т. д.

- Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
- Департамент инвестиционной политики и государственной поддержки 
предпринимательства Тюменской области;
-Департамент агропромышленного комплекса Тюменской области;
- заинтересованные органы исполнительной власти Тюменской области.
- заинтересованные организации Тюменской области (по согласованию).
- наставники.

сентябрь 
2019 г . -  

март 2020 г.

Техническое обеспечение и 
сопровождение реализации 
индивидуальных программ обучения 
участников инициативы (детей и 
молодёжи) на цифровой 
образовательной платформе

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
-Департамент образования и науки Тюменской области;
- Департамент информатизации Тюменской области;
- заинтересованные органы исполнительной власти Тюменской области.

сентябрь - Обеспечение участия проектной - Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования
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ноябрь 
2019 г.

команды детей-участников инициативы 
(10 человек, проезд, сопровождение) в 
образовательной смене (21 дней) на 
базе МДЦ «Артек».
(г. Ялта, Республика Крым)

Тюменской области;
- АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» 
(по согласованию);
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер».

ноябрь 
2019 г.

Образовательная сессия для 
участников инициативы: студентов 
вузов, студентов ссузов, школьников, 
наставников (3 дня).

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
- АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» 
(по согласованию).
- Союз «Региональное объединение работодателей Тюменской области»
(по согласованию);
-Ассоциация организаторов отдыха и оздоровления населения Тюменской 
области «Мы вместе» (по согласованию);
- заинтересованные органы исполнительной власти Тюменской области;
- заинтересованные организации Тюменской области (по согласованию).

январь 
2020 г.

Стратегическая сессия для участников 
инициативы: студентов вузов, студентов 
ссузов, школьников, наставников. 
Предзащита и доработка проектов (3 
дня).

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
-АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов»
(по согласованию).
-Союз «Региональное объединение работодателей Тюменской области» (по 
согласованию);
-Ассоциация организаторов отдыха и оздоровления населения Тюменской 
области «Мы вместе» (по согласованию);
- заинтересованные органы исполнительной власти Тюменской области;
- заинтересованные организации Тюменской области (по согласованию).

сентябрь 
(октябрь) 

2020 г.

Организация и проведение итогового 
мероприятия по реализации 
инициативы

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
- АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» 
(по согласованию).
- Союз «Региональное объединение работодателей Тюменской области»
(по согласованию);
-Ассоциация организаторов отдыха и оздоровления населения Тюменской 
области «Мы вместе» (по согласованию);
- заинтересованные органы исполнительной власти Тюменской области;



- заинтересованные организации Тюменской области (по согласованию).
апрель - 
сентябрь 
(октябрь) 

2020 г.

Закрепление участников инициативы 
(детей и молодёжи) в региональные 
профессиональные сообщества, пул 
экспертов, наставников для младших 
участников инициативы.
Содействие в привлечении их к 
региональным или муниципальным 
активностям (разработка региональных 
стратегий, отраслевых региональных 
программ развития, к организации и 
проведению социально-значимых 
мероприятий региона или 
муниципалитетов)

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
- заинтересованные органы исполнительной власти Тюменской области;
- заинтересованные организации Тюменской области (по согласованию).
- наставники, тьюторы.

по согласованию 
с АНО «Агенство 
стратегических 
инициатив по 
продвижению 

новых проектов»

Обеспечение участия проектной 
команды участников инициативы (детей, 
молодёжи и их наставника) 
(10 человек, проезд, проживание, 
питание) на всероссийском форуме 
«Наставник» (3 дня) на базе ВДНХ 
(г. Москва)

-АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» 
(по согласованию);
-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер».

ежеквартально Мониторинг организации и реализации 
инициативы в субъекте Российской 
Федерации, включая оценку 
эффективности работы участников 
инициативы

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
-ГА У ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
- АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» 
(по согласованию).

в течение всего 
периода

Информирование разных групп 
населения субъекта Российской 
Федерации о реализации инициативы

-ГА У  ДО ТО «ДТиС «Пионер»;
-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
-Департамент по общественным связям, коммуникациям и молодежной 
политике Тюменской области.

в течение всего 
периода

Обеспечение участия проектной 
команды детей-участников инициативы 
(10 человек, проезд, сопровождение) в 
образовательной смене (21 день) на 
базе МДЦ «Артек».
(г. Ялта, Республика Крым)

-Департамент физической культуры, спорта и дополнительного образования 
Тюменской области;
- АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» 
(по согласованию);
- ГАУ ДО ТО «ДТиС «Пионер».


