
О деятельности городского клуба «Наставник» 
 в образовательных организациях города Тюмени (2022) 

 

Охват педагогов-наставников (кол-во): 470 чел. 
(180 ДОУ, 270 ОУ) 

Активисты в наставничестве (ФИО, результат) 

Ссылка на мероприятия профессионального 
сообщества 

 МАУ ИМЦ г. Тюмени: 
Исхакова Зухра Гайнулловна, 
Горланова Людмила Федоровна, 
Евдокишина Ольга Валерьевна, 
Васильева Ирина Сергеевна: 

Городской клуб «Наставник» 
http://imc72.ru/discipline.php?id=120  
 

1. Организация работы клуба, проведение 
семинаров, мероприятий с наставниками, 
включение их в сопровождение молодых 
педагогов при подготовке к конкурсам, к 
городской конференции, установление 
сотрудничества и взаимодействие с 
социальными партнёрами. 
 

Межмуниципальный круглый стол по 
организации работы с молодыми 
педагогами «Наставничество как система 
развития профессионально-личностных 
качеств педагогов и обучающихся» 
http://imc72.ru/files/jd_8036.pdf  (программа 
круглого стола, июнь 2022) 
http://imc72.ru/files/po_9934.pdf (резолюция 
круглого стола) 

2. Проведение: 
- городского конкурса профессионального 
мастерства «Две звезды» для педагогов ОУ; 
- городского конкурса профессионального 
мастерства «Две звезды» для педагогов ДОУ 

 
http://imc72.ru/projects.php?id=135  
 
http://imc72.ru/projects.php?id=136 

3. Организация участия педагогов ОУ города 
Тюмени во Всероссийском конкурсе лучших 
практик наставничества (октябрь-ноябрь 
2022) 

https://vcpm.ru/news/3569/  
 

4. Фестиваль «Наставник» среди педагогов 
ДОУ 

http://imc72.ru/news.php?id=1702  
 

МАОУ СОШ № 94 города Тюмени: 
Зимина Инесса Владиславовна, 
Латынцева Ольга Викторовна  
Работа клуба «Наставник», внутришкольный 
конкурс «Две звезды», действуют команды в 
составе наставник + молодой педагог, 
созданы площадки для молодых педагогов в 
школе по обмену опытом работы, проведен 
городской семинар на базе школы (апрель 
2022).  

http://imc72.ru/content/07062022/%D0%9F%
D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1
%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D
0%9C%D0%90%D0%9E%D0%A3%20%D0%A1%
D0%9E%D0%A8%2094%20(13.04.2022)-
%D0%98%D0%9C%D0%A6.pptx  

Представление опыта работы МАУ ИМЦ 
г. Тюмени, МАОУ гимназии № 83 города  
Тюмени, МАОУ СОШ № 94 города Тюмени, 
МАДОУ д/с № 50 города Тюмени на 
Межрегиональном форуме «Наставничество: 
эстафета знаний и опыта» 

Статья на сайте МАУ ИМЦ г. Тюмени 
http://imc72.ru/news.php?id=1593 

МАДОУ д/с № 50 города Тюмени. 
Реализуется проект «Наставничество». 
Программа «Путь к успеху». Созданы «круги 
наставничества», в рамках которых молодые 
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педагоги могут обращаться  к любому 
наставнику и выбирать того, с кем комфортно 
взаимодействовать. Возможен выбор по 
отдельным направлениям работы 

1. Участие членов Клуба «Наставник» в 
сопровождении молодых педагогов при 
подготовке к конкурсам, фестивалям 
профмастерства, круглому столу, городской 
научно-практической конференции 
педагогических работников 
«Профессионально-личностное развитие 
педагога: от выбора механизмов мотивации 
и рефлексии достигнутых результатов к 
проектированию новых «вершин»»:  
Боярская Светлана Владимировна  
(МАОУ СОШ № 15 города Тюмени), 
Азаматова Ольга Владимировна  
(МАДОУ д/с № 60 города Тюмени), 
Гелеханова Анастасия Васильевна  
(МАДОУ д/с № 61 города Тюмени), 
Копотилова Кристина Александровна 
(МАДОУ д/с № 158 города Тюмени), 
Куликова Надежда Евгеньевна  
(МАДОУ д/с № 50 города Тюмени). 
Тарасова Елена Николаевна  
(МАОУ гимназия № 83 города Тюмени), 
Татунец Марина Олеговна  
(МАДОУ д/с№ 123 города Тюмени), 
Тельминова Оксана Александровна  
(МАОУ СОШ № 5 города Тюмени) 

 

Мероприятия клуба «Наставник»: 
1. Расширенное заседание городского клуба 
«Наставник» 

http://imc72.ru/news.php?id=1531  
(«Наставник и молодой педагог: слушать и 
слышать друг друга – залог успешного 
профессионального развития») 

2. Творческая встреча педагогического клуба 
«Наставник» 

http://imc72.ru/news.php?id=1664  
(литературно-музыкальная композиция 
«Еще раз про любовь…» 

3. Подведение итогов работы клуба 
«Наставник» 

http://imc72.ru/news.php?id=1727 

 
 

 

 

Информацию подготовила: Исхакова Зухра Гайнулловна, начальник отдела организационно-

методического сопровождения деятельности образовательных учреждений МАУ МАУ ИМЦ 

г. Тюмени  
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