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Результаты реализации проекта

2 274 мастерские

438 колледжей

82 региона

11 740 млн. рублей

3 069 млн. рублей

1 153 млн. рублей

ФБ

РБ

ВБ
2019-2021 гг.
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332216
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176

104



Открытие Мастерских в 

профессиональных образовательных 

организациях Тюменской области

ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический 
колледж»

ГАПОУ ТО «Голышмановский 

агропедагогический 
колледж»

ГАПОУ ТО «Ишимский 

многопрофильный 
техникум»



Функции мастерских

- образовательная деятельность по основным профессиональным образовательным программам

среднего профессионального образования на уровне, соответствующем профессиональным

стандартам, лучшему отечественному и международному опыту.

- образовательная деятельность по программам профессионального обучения и дополнительным

профессиональным программам (программам повышения квалификации, программам

профессиональной переподготовки) на уровне, соответствующем профессиональным стандартам,

лучшему отечественному и международному опыту.

- образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам для детей и

взрослых;

- обеспечение условий для оценки компетенций и квалификации обучающихся;

- проведение профориентационных мероприятий для обучающихся образовательных организаций, в

том числе с целью получения первой профессии.



Эффект создания мастерских

- развитие системы оценки качества подготовки выпускников в формате демонстрационного экзамена, в том

числе по методике WorldSkills;

- расширение портфеля актуальных образовательных программ по востребованным, новым и перспективным

направлениям подготовки в соответствии с приоритетами, обозначенными в стратегии регионального развития,

отраслевыми программами развития, инвестиционными проектами;

- разработка и реализация программ дополнительной профессиональной переподготовки педагогических

кадров по внедрению современных программ и технологий обучения.

- внедрение новых методов и средств реализации образовательного процесса:

- повышение результатов участия в проекте «Молодые профессионалы WorldSkills»:

- повышение квалификации педагогических кадров

развитие сетевого взаимодействия: разработка предпрофильных и профильных программ для школьников;

разработка программ повышения квалификации для педагогических работников; заключение договоров с

работодателями;

- распространение полученных в ходе реализации проекта материалов, тиражирование лучших практик:

проведение мастер-классов для различных категорий населения и т.д.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


