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ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

в МОУО и в общеобразовательных организациях 

Тюменской области



«ТРИ КИТА»

Мотивирующий мониторинг деятельности 

органов местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере 

образования, по реализации задач 

государственной политики в сфере 

образования и молодежной политики

Показатели достижения образовательных и 

воспитательных результатов:

К18. Поступление в образовательные организации 

высшего образования своего региона

К21. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

охваченных дополнительным образованием, в 

общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет

Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных организаций, 

разработанная Институтом изучения семьи, детства и воспитания РАО по заданию 

Министерства просвещения РФ, одобрена на заседании Федерального учебно-

методического объединения по общему образованию 23 июня 2022 года:

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности



Отсутствие профориентации как фактор риска

Пониженный уровень качества 

школьной образовательной и 

воспитательной среды



21-22 марта, Екатеринбург, Всероссийский фестиваль 
профориентации «Билет в будущее»

Министр просвещения Российской Федерации Сергей Кравцов представил единую систему 

профориентационной работы в стране, основу которой представляет проект «Билет в будущее».

🔽 Система состоит из семи компонентов:

– профориентационные уроки

– специальные программы

– работа во внеурочной деятельности

– посещение школьниками предприятий

– колледжей

– знакомство с наставниками

– компьютерные программы.

https://edu.gov.ru/press/6705/v-ekaterinburge-otkrylsya-

vserossiyskiy-festival-professionalnoy-orientacii-bilet-v-

buduschee/?ysclid=lfw2u0xpxp320587498

Региональный оператор проекта «Билет в будущее» в 2023 году -

Центр опережающей профессиональной подготовки Тюменской области (ЦОПП ТО)

https://edu.gov.ru/press/6705/v-ekaterinburge-otkrylsya-vserossiyskiy-festival-professionalnoy-orientacii-bilet-v-buduschee/?ysclid=lfw2u0xpxp320587498


Профориентационный проект «Шоу профессий»
старт в апреле 2023 г.

Региональный оператор проекта «Шоу профессий» в 2023 году -

Тюменский областной государственный институт развития регионального образования 

Квота Тюменской области в 2023 г. - 241 645: НОО - 104 270: ООО и СОО - 137 375

Трансляция выпусков Проекта будет проходить на 

официальной странице Министерства просвещения 

Российской Федерации во Вконтакте (vk.com/minprosvet), 

на официальном сайте Проекта: шоупрофессий.рф в

соответствии с утвержденным планом публикации 

открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта 

цикла открытых уроков «Проектория», направленных на 

раннюю профориентацию.

За 3 (три) дня до трансляции на сайте проекта будут 

размещены сопутствующие методические материалы к 

соответствующей тематике или сфере.

Общеобразовательным организациям рекомендуется 

подключаться к прямой трансляции видеороликов, но в 

случае, если подключение к прямой трансляции

затрудняет образовательный процесс, видеоролик можно 

скачать и продемонстрировать в любое время в течение 

отчетного периода.

Информация о тематике видеоролика, его формате, дате 

и времени проведения онлайн-трансляции, а также 

ссылка на трансляцию, заблаговременно будет 

направлена.

Видеоролики Проекта планируются к выходу не менее 1 

раза в месяц в периоды с апреля по май и с сентября по 

декабрь 2023 года. Всего в 2023 году запланировано 16 

видеороликов.

После онлайн-трансляции каждый видеоролик будет 

доступен к скачиванию для возможности демонстрации 

видеоролика в офлайн-формате. 



Профориентация – путь к призванию

Какие качества нужно развивать сегодня, чтобы после школы и 

университета найти свое призвание?

1. Школа должна давать востребованные задания и навыки.

2. Школа должна воспитывать и помогать детям стать теми, кем им 

будет интересно совершенствоваться профессионально.

3. Педагоги должны заложить основы будущей карьеры и развить 

карьерную грамотность

Карьерная грамотность — способность использовать знания, умения и 

навыки для решения задач профессионального самоопределения.


