Приложение В
к макету УМК






Контрольно-измерительные материалы 
по профессии (специальности) СПО

___________ ______________________
код                 наименование профессии/специальности









20___г.



СОСТАВ КОМПЛЕКТА

1. Паспорт комплекта оценочных (контрольно-измерительных) материалов
1.1. Область применения
1.2. Описание процедуры оценки и системы оценивания по программе
1.2.1. Общие положения об организации оценки
1.2.2. Промежуточная аттестация
1.2.3. Итоговая аттестация
1.3. Инструменты оценки теоретического материала
1.4. Инструменты оценки практического этапа оценки результатов освоения программы
2. Оценочные (контрольно-измерительные) материалы для промежуточной и/или государственной (итоговой) аттестации
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1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНЫХ (КОНТРОЛЬНО-ИЗМЕРИТЕЛЬНЫХ) МАТЕРИАЛОВ)

1.1. [bookmark: _Toc317462899][bookmark: _Toc332622678][bookmark: _Toc332623356][bookmark: _Toc332624032][bookmark: _Toc332624370][bookmark: _Toc360378406][bookmark: _Toc360378640][bookmark: _Toc360434214]Область применения
Комплект оценочных (контрольно-измерительных) материалов предназначен для оценки по профессии (специальности)  _____________________
                                                               (код наименование)

1.2. Описание процедуры оценки и системы оценивания по программе
1.2.1. Общие положения об организации оценки
Указываются общие подходы к проведению оценки, места проведения в структуре программы виды оценочных мероприятий, формы их проведения.
1.2.2. Промежуточная аттестация (условия, цель и время проведения в структуре учебного года) Указываются наименования элементов программы, по которым предусматриваются процедуры промежуточной аттестации и формы их проведения
	
Шифр
	
Наименование элемента программы
	Вид промежуточной аттестации
	Форма проведения

	ОП.01
	Дисциплина
	Экзамен (зачет)
	Тестирование



1.2.3. Государственная итоговая аттестация (указывается выбранный вид ГИА, описываются условия проведения, цели и критерии оценки результатов)

1.3. [bookmark: _Toc307286508]Инструменты оценки для теоретического материала
	Наименование знания (умения), проверяемого в рамках компетенции (-ий)
(переносится из спецификации)
	Критерии оценки
	Формы и методы оценки
	Тип заданий
	Проверяемые результаты обучения 
(Код ПК или ОК)

	
	
	
	
	




1.4. Инструменты для оценки практического этапа 
	Наименование действия (умения), проверяемого в рамках компетенции
 (переносится из спецификации)
	Критерии оценки
	Методы оценки (указываются типы оценочных заданий и их краткие характеристики, например, практическое задание, в том числе ролевая игра, ситуационные задачи и др.; проект; для теоретической составляющей - экзамен, в том числе – тестирование, собеседование)
	Место проведение оценки (мастерская, лаборатория, участок предприятия и т.д.)
	Проверяемые результаты обучения 
(Шифр и наименование ПК)

	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc317462902][bookmark: _Toc332622681][bookmark: _Toc332623359][bookmark: _Toc332624035][bookmark: _Toc332624373][bookmark: _Toc360378409][bookmark: _Toc360378643][bookmark: _Toc360434217]

2. ОЦЕНОЧНЫЕ (КОНТРОЛЬНО-ИЗМЕРИТЕЛЬНЫЕ) МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ промежуточной и/или государственной (итоговой) аттестации

2.1. Оценочные (контрольно-измерительные) материалы для теоретического этапа промежуточной и/или государственной (итоговой) аттестации
ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ ______________
(Типовое задание по профессиональному модулю_____________________)
	Задания № 

	Проверяемые знания, умения
	Критерии оценки 

	
	

	Условия выполнения задания
1. Максимальное время выполнения заданий___________

Задания с выбором ответа
Задача (вопрос) ______________________________________________________________.
Варианты ответов:
1.____________ 2. ______________ 3. _____________ 4. _______________ 5. _____________

Задания на установление последовательности
Задача (вопрос) ______________________________________________________________.
Запишите ответ в виде последовательности объектов/понятий. 
Объекты/понятия:
1.____________ 2. ______________ 3. _____________ 4. _______________ 5. _____________

Задания на установление соответствия
Задача (вопрос) ______________________________________________________________.
Проставьте линиями связи между объектами.
Объекты:
1.____________								2. ______________
3._____________								4. ______________
5._____________								6. _____________
7._____________								8. _____________
9._____________								10. _____________	
Задания с открытым ответом
Решите задачу, ответьте на вопрос, запишите ответ
_______________________________________________________


Критерии оценки
Приводятся типовые задания по общепрофессиональным и естественнонаучным дисциплинам и МДК, выявленным в структуре примерной программы по одному варианту на каждый элемент программы

2.2. Оценочные (контрольно-измерительные) материалы для практического этапа промежуточной и/или государственной (итоговой) аттестации
	2.2.1. ЗАДАНИЕ НА ВЫПОЛНЕНИЕ ПРАКТИЧЕСКИХ ДЕЙСТВИЙ В РЕАЛЬНЫХ ИЛИ МОДЕЛЬНЫХ УСЛОВИЯХ по ПМ (профессии/специальности)
Типовое задание: ________________________________________________________
Обобщенная формулировка задания, на базе которого могут разрабатываться варианты путем видоизменения предмета, материалов, технологий и прочих условий задачи
	Предмет оценки 
	Критерии оценки 

	1
	2

	
	

	
	




	Условия выполнения задания
1. Место (время) выполнения задания _______
2. Максимальное время выполнения задания: ___________ мин./час.
3. Вы можете воспользоваться (указать используемое оборудование (инвентарь), расходные материалы, литературу и другие источники, информационно-коммуникационные технологии  и проч.) _____________________________________________________________________________


Требуется разработать как минимум одно типовое практическое задание. Приводятся по следующей форме:
	1. Формулировка практического задания и №

	2. Необходимые инструменты, расходные материалы, источники и оборудование.

	3. Место, время на выполнение задания

	Условия выполнения задания, в том числе: возможное место проведения, правила организации в соответствии с правилами безопасного выполнения работ


Практическое задание может состоять из нескольких частей (видов работ) и носить комплексный характер, исходя из логики представления возможно более широкого круга умений и трудовых функций. 
1) Требования к портфолио (документы, свидетельства, результаты работ и форма их предоставления)
Требования к портфолио формулируются, если предусмотрена такая форма практического задания, как защита портфолио.


2.2.2. ЭКСПЕРТНЫЕ ЛИСТЫ ЭКЗАМЕНАТОРОВ 
Критерии оценки выполнения практического задания
	Критерий оценки
	Отметка о выполнении

	
	

	Общее количество выполненных критериев_______________________________
Оценка выполнения задания_________



Критерии оценки выполнения теоретического задания
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