
Региональное учебно-методическое объединение
ГАОУ ТО ДПО «ТОГИРРО»

секция «Дополнительное образование» 

Заседание № 3

г. Тюмень 
25.09.2026

ГАОУ ТО ДПО «Тюменский областной государственный институт 

развития регионального образования» 



Подходы по формированию алгоритма выявления, отбора

и тиражирования лучших практик в системе

дополнительного образования детей на разных уровнях

Тюмень, 25 сентября 2026 г.

В рамках  обсуждения проекта Положения о Региональном межведомственном банке 
лучших практик в системе дополнительного образования детей Тюменской области



Положение о Региональном межведомственном банке лучших практик в 

системе дополнительного образования детей Тюменской области (проект)

 Подходы к формированию алгоритма выявления, отбора и тиражирования лучших практик
в системе дополнительного образования детей на муниципальном и региональном
уровнях.

 Положение определяет понятие «Региональный межведомственный банк лучших практик
в системе дополнительного образования детей Тюменской области», его назначение,
порядок наполнения и функционирования, а также требования к содержанию, структуре
и оформлению практик, критерии оценки и порядок размещения на информационном
ресурсе ТОГИРРО.

 Проект Положения разработан Региональным модельным центром дополнительного
образования детей Тюменской области (РМЦ) на базе ТОГИРРО и представлен на
обсуждение профессионального сообщества.
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Структура Положения
10 разделов и 4 приложения
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1. Общие положения

2. Цель и задачи

3. Структура Банка

4. Содержание Банка

5. Порядок формирования Банка

6. Порядок проведения экспертизы и 

принятия решения

7. Механизм включения практики в Банк

8. Требования к предоставляемым 

материалам

9. Условия распространения лучших 

практик

10. Организация работы с Банком

▸ Приложение  1. Нормативные документы

▸ Приложение  2. Информационная карта 

практики

▸ Приложение 3. Согласие на обработку 

персональных данных

▸ Приложение  4. Критерии оценки. 

Методика расчёта



Что понимается под Банком
Пункты 1.2 и 1.3 Положения

Определение Банка

- Электронная база лучших управленческих и

педагогических практик в региональной системе

дополнительного образования детей сферы

образования, культуры, физической культуры и

спорта.

- Размещён на официальном сайте ТОГИРРО.

Цель создания Банка

Повышение качества образования путём

выявления и внедрения в массовую практику

успешного опыта и передовых педагогических

технологий, поддержки и поощрения

образовательных организаций и муниципальных

органов, курирующих сферу дополнительного

образования.

 Авторы практик: руководители и заместители организаций, методисты, педагоги, профессиональные

сообщества, образовательные организации.

 Региональный оператор Банка – РМЦ Тюменской области (функции выполняет ТОГИРРО): научно-

методическое, организационное, экспертное и информационное сопровождение.

 Пользователь Банка – любое лицо, имеющее технические возможности выхода в Интернет.
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Основные понятия
Пункт 1.9 Положения

Эффективная практика

Совокупность методов, технологий и организационных решений, которые при заданном объёме ресурсов

обеспечивают достижение планируемых образовательных результатов с минимальными затратами времени и 

максимальным охватом целевой аудитории, подтверждённым данными мониторинга.

Лучшая практика

Оформленный опыт педагогической или управленческой деятельности, обеспечивающий развитие

образовательных организаций и муниципальных органов управления образованием, демонстрирующий

положительную динамику и стабильность результатов по сравнению со средними региональными

показателями.

Автор (держатель) практики

Физическое лицо (педагогический работник, руководитель образовательной организации) или юридическое

лицо (образовательная организация, творческий коллектив авторов), обладающее исключительным правом на

представленную разработку.

Заявитель практики

Педагогический или руководящий работник, индивидуальный предприниматель или образовательная

организация (независимо от формы собственности), направившие материалы для включения практики в Банк.
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Цель и задачи создания Банка
Раздел 2 Положения

ЦЕЛЬ: формирование единой региональной методической базы для выявления, поддержки и

трансляции успешного педагогического и управленческого опыта с целью повышения качества

дополнительного образования детей Тюменской области.

ЗАДАЧИ:

1. Аккумулировать, систематизировать и обеспечить открытый доступ к лучшим практикам через создание

единого электронного реестра на цифровой платформе ТОГИРРО.

2. Обеспечить условия для профессиональной экспертизы и поддержки авторов лучших практик с целью

подтверждения их эффективности и тиражируемости в региональной системе.

3. Способствовать обновлению содержания и технологий дополнительного образования посредством

трансляции успешного опыта через методические мероприятия, публикации и сетевое взаимодействие.

4. Создать единое методическое пространство для выстраивания партнёрских отношений между

образовательными организациями, способствующее обмену опытом и формированию профессиональных

сообществ.
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Структура Банка (на информационном ресурсе ТОГИРРО)
Раздел 3 Положения

Художественная

направленность

Социально-

гуманитарная

направленность

Естественнонаучная

направленность

Техническая

направленность

Физкультурно-

спортивная

направленность

Туристско-

краеведческая

направленность

Практики для

детей с ОВЗ и 

инвалидностью

* Практика размещается сроком на 3 года.

* Банк обновляется 1 раз в год.

* По истечении срока материалы переходят в архив.
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Содержание Банка – типы практик
Пункт 4.3 Положения

Тип 1. Дополнительные общеобразовательные (общеразвивающие) программы

o Традиционные (краткосрочные/долгосрочные), разноуровневые (стартовый, базовый, продвинутый).

o Модульные (для сельской местности), сетевые (договор между организациями).

o ДОТ / ЭО (дистанционные технологии), ранней профориентации («профессиональные пробы»).

o Адаптированные/инклюзивные (ОВЗ), ИОМ (одаренные дети, мигранты, группы риска).

o Каникулярные смены, профильные школы.

Тип 2. Образовательные проекты и модели социального партнёрства

o Комплексные практики на основе объединения ресурсов субъектов образования с предприятиями и

социокультурными институтами.

o Продукт: проект или модель сетевого взаимодействия – соглашения, совместный учебный план, дорожная

карта, распределение ролей.

Тип 3. Мастер-классы

o Методические продукты со сценарным планом-конспектом открытого занятия и технологической картой для

передачи навыков.

o Включает: ход занятия, алгоритм действий, дидактические материалы.
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Порядок формирования Банка
Раздел 5 Положения

1. Подача материалов

Заявитель направляет материалы в 

Муниципальный опорный центр

(МОЦ) в электронном виде с 

сопроводительным письмом

руководителя организации.

2. Консолидация в МОЦ

МОЦ осуществляет первичный сбор

и консолидацию полного пакета

документов от всех Заявителей

своего муниципалитета.

3. Передача в РМЦ

МОЦ направляет сформированный

пакет единым архивным файлом

(.zip) на электронный адрес РМЦ: 

rmc@togirro.ru

4. Регистрация

Поступившие материалы проходят

обязательную регистрацию в РМЦ в 

день поступления или на следующий

рабочий день.

5. Техническая экспертиза

РМЦ проверяет комплектность и 

соответствие требованиям к 

оформлению. При неполном

комплекте — возврат в течение 5 

рабочих дней с указанием причины.

6. Передача на экспертизу

Комплекты, прошедшие техническую

экспертизу, передаются в 

экспертную комиссию РМЦ для

оценки содержания.
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Порядок проведения экспертизы и принятия решения
Раздел 6 Положения

Этап I. 

Техническая экспертиза

(РМЦ, 5 рабочих дней)

- Проверка наличия всех документов (п. 5.3)

- Соответствие формальным требованиям к 

оформлению файлов

- При наличии ошибок — возврат на доработку

Этап II.

Содержательная экспертиза

(комиссия, 15 рабочих дней)

- Каждый эксперт оценивает индивидуально

по 12 критериям (Приложение № 4)

- Оценка от 0 до 5 баллов по каждому критерию

- Итоговый балл = сумма оценок всех экспертов

«Лучшая практика»  — 162–180 баллов

(средний балл 4,5–5,0)

Рекомендуется к тиражированию на региональном и федеральном уровнях

«Эффективная практика»  — 108–161 балл

(средний балл 3,0–4,4)

Включается в Региональный межведомственный банк лучших практик

«Не соответствует»  — менее 108 баллов

(менее 3,0)

Не включается в Банк. Мотивированный отказ с рекомендациями по доработке
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Механизм включения практики в Банк
Раздел 7 Положения

Экспертиза

РМЦ проводит отбор

Решение комиссии

Протокол заседания

Размещение

Сайт ТОГИРРО

Ускоренный механизм:  Практики – победители и призёры конкурсов регионального и 

федерального уровня размещаются в Банке без прохождения экспертизы.

Уведомление: При успешном прохождении экспертизы или в случае отказа письменное уведомление

направляется на электронный адрес МОЦ.

Решение оформляется протоколом заседания комиссии (в течение 5 рабочих дней после подписания).
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Требования к предоставляемым материалам
Раздел 8 Положения

Формат файла:  

Документ Microsoft Office Word (.docx)

Название файла:  

На русском языке латинскими буквами: фамилия и 

инициалы автора + краткое название работы

Размер архива:  Не более 20 Мб Формат документа:  А4

Дополнительные требования

- Материалы на русском языке. 

- Шрифт Times New Roman, кегль 14, интервал 1. Поля: левое 25 мм, правое 15 мм, верх/низ по 20 мм.

- Нумерация страниц сквозная. В таблицах и схемах допустим кегль 10–12. 

- Библиографические ссылки – по ГОСТ. Список источников – в алфавитном порядке.
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Условия распространения лучших практик
Раздел 9 Положения

1.Площадки для распространения: 

конференции, форумы, фестивали, круглые столы, мастер-классы и иные публичные

мероприятия, направленные на обмен опытом.

2.Уровни мероприятий: 

федеральный, региональный и муниципальный – в которых принимают участие

образовательные организации.

3. Рекомендация организаторам мероприятий: 

включать в программу модули и мероприятия, направленные на выявление и 

распространение лучших успешных практик, презентацию успешного опыта.
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Организация работы с Банком
Раздел 10 Положения

Консультирование

Осуществляется специалистами РМЦ на базе

ТОГИРРО.

Контактная информация:

тел. 8(3452) 638-126

email: rmc@togirro.ru

Техническое сопровождение

Работу в системе управления Банком осуществляют

специалисты РМЦ.

Функции:

— техническое сопровождение

— размещение прошедших экспертизу материалов

— устранение ошибок

Ключевые параметры работы Банка

 Практика размещается в Банке сроком на 3 года. По истечении срока материалы переходят в архив Банка.

 Банк обновляется 1 раз в год. Приём документов от МОЦ – ежегодно до 25 октября. Рассмотрение – до 15 

ноября.

 Пользователем Банка может быть любое лицо, имеющее технические возможности выхода в Интернет.

 Региональный оператор: РМЦ Тюменской области (ТОГИРРО) – научно-методическое, организационное, 

экспертное и информационное сопровождение.
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Информационная карта лучшей практики
Приложение 2 к Положению

Блок 1. Информация об авторе (держателе) практики

• Фамилия, имя, отчество

• Контактный телефон, email

• Адрес и наименование образовательной организации

• Должность

Блок 2. Информация о практике

• Направленность дополнительного образования

• Полное наименование практики

• Краткое описание (аннотация, до 1500 знаков)

• Форма реализации (очная/очно-заочная/заочная, ДОТ, сетевая)

• Тип практики (программа / проект / мастер-класс)

• Целевая аудитория и количественные показатели

• Наличие регионального компонента

• Цель, задачи, ожидаемый результат

• Актуальность, методология, сроки, оснащение

Блок 3. Результативность и трансляция опыта

• Уровень подготовки педагогов

• Личные профессиональные достижения педагога

• Удовлетворённость и заинтересованность родителей

• Достижения и результативность практики

• Перспективы развития

• Степень сложности реализации (1–10 баллов)
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Критерии оценки лучших практик
Приложение 4 — 12 критериев, оценка 0–5 баллов

1. Соответствие цели и задач ожидаемому результату

2. Актуальность и обоснованность проблемы

3. Направленность на доступность и качество

образования

4. Целесообразность методологии

5. Инновационные технологии и методики

6. Ресурсное обеспечение

7. Перспективы развития практики

8. Обоснованность алгоритма действий

9. Соответствие потребностям региона

10. Тиражируемость практики

11. Удовлетворённость родителей

12. Результативность практики

Расчёт итоговой оценки:  

3 эксперта × 12 критериев × max 5 баллов = max 180 баллов. Итоговый балл = сумма оценок всех экспертов.

Ключевые критерии успеха:

 Тиражируемость (№10) – наличие готовых алгоритмов и УМК.

 Результативность (№12) – победы учеников, официальные данные.
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Резюме
Подведение итогов

Что уже сделано на региональном уровне
+ Представлен системный подход к управлению качеством ДОД региона.

+ Четкий алгоритм: Автор → МОЦ → РМЦ → Экспертная комиссия → Банк.

+ Объективная система оценки (12 критериев, шкала 0–5).

+ Создание единого цифрового реестра как точки входа для любого педагога региона.

Перспективы для муниципальных образований

1. В муниципальных образованиях Тюменской области целесообразно создавать собственные муниципальные банки лучших практик.

2. Необходимо продумать механизмы выявления, отбора, экспертизы, включения и тиражирования практик на муниципальном уровне.

3. Данный проект Положения может служить типовым ориентиром (шаблоном) для написания муниципальных положений.

4. Региональный и муниципальный уровни должны выстраиваться в единую систему: муниципальный банк → региональный банк → 

федеральный уровень.
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 Продумать локальные механизмы отбора и первичного фильтра (функция МОЦ).

 Синхронизировать сроки муниципального сбора с региональными (до 25 октября).

 Определить кадровые и материально-технические ресурсы сопровождения муниципальных банков.

 Обеспечить наставничество опытных педагогов над авторами новых практик.

 Интегрировать муниципальные реестры с региональным Банком для бесшовной передачи данных.



КОНТАКТНАЯ  ИНФОРМАЦИЯ

Государственное автономное образовательное учреждение 
Тюменской области дополнительного профессионального образования 

«Тюменский областной государственный институт развития регионального образования» 
(ГАОУ ТО ДПО «ТОГИРРО»)

Управление развитием региональной системы дополнительного образования 

Сообщество РМЦ в «ВКонтакте»: https://vk.com/rmc_72

Е-mail: rmc@togirro.ru

Сайт: togirro.ru

Региональный модельный центр дополнительного образования детей Тюменской области

телефоны: 8 (3452) 638-123; 638-124; 638-126


