
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УТВЕРЖДЕНО 

на заседании РУМО 

протокол от 16.12.2025 № 4 

ПЛАН РАБОТЫ 

Центра непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников 

на 2026 год 



 

 

 

 

 

 

1. Аналитическая деятельность 

 

 
№ п/п Наименование мероприятия Дата проведения Результат Ответственный 

исполнитель 

1.1 Анализ деятельности ЦНППМ  по сопровождению: 

-  регионального методического актива 

- молодых педагогов 

- наставничества 

- стажировочных и инновационных площадок 

- ИОМ 

- обучения педагогических работников и управленческих 

кадров ШНОР 

Май Информационно- 

аналитическая справка 

 

Романовская Л.Н. 

Полякова С.В. 

Струтинская А.А. 

Федоров Е.Ф. 

Глебова М.П. 

Петрученко Т.В. 

 

 

 1.2 Экспертиза деятельности муниципальных методических 

служб  

Июнь-июль Информационно- 

аналитическая справка 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

1.3 Сопровождение экспертизы федерального проекта 

«Школа Минпросвещения России» 

Июнь, ноябрь Информационно- 

аналитическая справка 

Губарь Л.Р. 

 

1.4 Мониторинг деятельности служб школьной медиации Июль Информационно- 

аналитическая справка 

Губарь Л.Р. 

 

1.5 Заполнение регионального паспорта ДППО в цифровой 

экосистеме дополнительного профессионального 

образования 

Ноябрь Региональный паспорт 

ДППО 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

1.6 Сопровождение экспертизы проекта «Школа в течение 

года Минпросвещения России» 

 

 Информационно- 

аналитическая справка 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

1.7 Заполнение информационно-аналитического отчета о 

выполнении показателей функционирования центра 

непрерывного повышения профессионального мастерства 

педагогических работников 

Ежеквартально Информационно- 

аналитический отчет 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 



1.8 Мониторинг реализации региональной и 

муниципальной дорожной карты оказания 

адресной методической помощи 

образовательным 

организациям, имеющим низкие 

образовательные результаты 

обучающихся на 2025-2026 год 

В течение года Информационно- 

аналитическая справка 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

1.9 Подготовка отчетов об обучении 

педагогических работников на курсах 

ФГАОУ ВО «Государственный 

университет просвещения» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отчет об обучении 

педагогических 

работников на курсах 

ФГАОУ ВО 

«Государственный 

университет 

просвещения» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Полякова С.В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.Организационно-методическая деятельность 

2.1. Организация работы по повышению профессиональной компетенции педагогических работников и управленческих кадров 

 

2.1.1 КПК «Стратегия развития и тактика деятельности 

муниципальных методических служб в контексте 

реализации государственной политики» 

Январь Повышение 

квалификации 

участников КПК 

Губарь Л.Р. 

 

2.1.2 КПК «Особенности организации методической работы в 

условиях реализации обновленных ФГОС» 

Январь Повышение 

квалификации 

участников КПК 

Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.3  КПК «Современные направления и организация 

деятельности регионального методического актива по 

научно-методическому сопровождению педагогических 

работников и управленческих кадров». 

 

Сентябрь Повышение 

квалификации 

участников КПК 

Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.4 КПК «Диагностика и повышение уровня 

профессиональной мобильности педагогов» 

Февраль, март Повышение 

квалификации 

участников КПК 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.5 КПК «Актуальные образовательные технологии как 

средство повышения качества образовательных 

результатов» 
 

Март Повышение 

квалификации 

участников КПК 

Губарь Л.Р. 

 

2.1.6 КПК «Развитие информационно-коммуникативных 

компетенций учителя в условиях современного 

цифрового образовательного пространства» 

Сентябрь Повышение 

квалификации 

участников КПК 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф 

2.1.7 КПК Психолого-педагогические основы реализации 

курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном» 

 

В течении года Повышение 

квалификации 

участников КПК 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 



2.1.8 Управление реализацией курса внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

 Повышение 

квалификации 

участников КПК 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.9 Августовский общественно-профессиональный форум 

«Призвание -2026» 

Август Банк успешных практик, 

резолюция по 

муниципалитетам 

 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.10 Областной конкурс на лучший реализованный проект 

практической деятельности школьных служб медиации и 

примирения 

Сентябрь-ноябрь Банк практик Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.11 Семинар «Мастерская регионального методиста» Январь Рабочая тетрадь методиста 

 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.12 IV Межрегиональный конкурс с международным 

участием "Учитель -профессия мечты” для студентов 

педагогических специальностей, обучающихся 

педклассов 

Сентябрь - декабрь Банк проектов Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.13 Ярмарка наставнических практик «Реверсивное 

наставничество: молодость опыту» 

Февраль-май Сборник лучших практик Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.14 Фестиваль методических разработок «Формула качества: 

эффективные решения в образовании» 

 

Март-апрель Банк практик Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.15 Сопровождение деятельности 

регионального методического актива 

Октябрь-апрель Банк практик Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.16 Конкурс «Единая цифровая среда» Ноябрь Банк методических 

разработок 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.17 Интерактивная площадка обмена практиками 

«Управление качеством» 

Ноябрь Банк практик Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.18 Организация работы по использованию цифровых 

образовательных ресурсов, в том числе Библиотеки 

цифрового образовательного контента  

В течение года Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 



2.1.19 Координация взаимодействия с федеральным оператором 

по реализации программ ДПП ПК, сопровождение 

педагогических работников и управленческих кадров 

В течение года Прохождение программ 

ДПП ПК 

Полякова С.В. 

 

2.1.20 Организация работы по использованию ФГИС «МЭШ», 

MАХ 

В течение года Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.21 Организационно-методическое сопровождение ММС В течение года Методические 

рекомендации, единая 

система научно- 

методического 

сопровождения 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.22 Разработка дополнительных профессиональных 

программ 

В течение года Дополнительные 

профессиональные 

программы 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.23 Сопровождение деятельности сети региональных 

стажировочных площадок для обмена опытом и 

презентации эффективных педагогических и 

управленческих практик 

В течение года Реестр и график 

стажировочных 

площадок 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.24 Распространение рациональных и эффективных 

педагогических и управленческих практик, 

сопровождение деятельности сети инновационных 

площадок для обмена опытом и презентации 

эффективных педагогических и управленческих практик 

Ежемесячно Банк лучших практик Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.25 Организация единых методических дней Ежеквартально Программа, резолюция Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.26 Организационно-методическое сопровождение учителей 

региона при подготовке сценариев уроков регионального 

телевизионного проекта в рамках федерального 

телевизионного проекта (конкурса) «Классная тема» 

В течение года Видеозаписи 

регионального 

телевизионного проекта 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.27 Координация и сопровождение деятельности 

регионального учебно-методического объединения 

(РУМО) 

В течение года Программа, решение Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 



2.1.28 Реализация сетевых программ дополнительного 

профессионального образования 

В течение года Сетевые программы Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.1.29 Горизонтальное обучение для педагогических 

работников и управленческих кадров 

В течение года Модель 

горизонтального 

обмена опытом, банк 

практик 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.2 Организация работы по реализации внедрения федерального проекта 

 «Школа Минпросвещения России» 

 

 2.2.1 КПК «Организация деятельности школьной команды в 

обновленной образовательной среде» по формированию 

единой образовательной среды в рамках проекта «Школа 

Минпросвещения»  

Февраль-сентябрь Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

 

Федоров Е.Ф. 

2.2.2 Семинар «Проектирование модели управления качеством 

в образовательной организации»   

Февраль-сентябрь Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.2.3  Семинар «Управленческое наставничество» Февраль Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.2.4 Консультирование управленческих команд школ-

участниц по трекам федерального проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

В течение года Консультации Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.2.5 Информационное сопровождение реализации проекта 

«Школа Минпросвещения России» 

В течение года Новости на сайте 

федерального 

оператора 

Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.2.6 Сопровождение деятельности сети региональных 

стажировочных площадок на базе Наставнической лиги 

проекта «Школа Минпросвещения России» 

В течение года Расписание 

стажировок, банк 

практик 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.2.7 Сборник лучших практик по формированию единой 

образовательной среды в рамках проекта «Школа 

Минпросвещения» 

Октябрь Сборник Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 



2.3 Мероприятия по внедрению системы наставничества и работы с молодыми педагогическими работниками образовательных 

организаций 

2.3.1 КПК  «Планирование и реализация деятельности 

педагога-наставника (по форме «педагог-педагог»)». 

 

Март, апрель, 

октябрь 

Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.2 Семинар-практикум в формате педагогического meet-up 

«Время открытий!». 

Апрель, ноябрь  Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.3 Семинар «Технологии наставничества в образовании: 

результаты деятельности и критерии оценки» 

Январь, ноябрь Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.4 Демо встреча «Молодой учитель – взгляд в будущее» в 

рамках номинации «Педагогический дебют» конкурса 

«Педагог года ТО» 

Март Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.5 Семинар «Управленческое наставничества» Февраль  Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.6 Информационно-методическая выставка 

«Наставничество: практика, результат, опыт» 

  Сборник лучших практик Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.7 Педагогическая лаборатория «Путь к успеху» Февраль, март Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.8 Педагогическая мастерская «Знаю как» Февраль, март Повышение 

квалификации 

участников 

Полякова С.В. 

 

2.3.9 Инсталляция научно-исследовательских и творческих 

работ педагогов «Есть идея!»:Педагоги ОО, методисты 

ОО, студенты ТПИ им. Д.И. Менделеева 

Март Банк практик Полякова С.В. 

 

2.3.10 КПК «Развитие профессиональных компетенций педагога 

с использованием технологии проектирования учебного 

занятия». 

Март Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.11 Ярмарка наставнических практик «Реверсивное 

наставничество: молодость опыту» 

Апрель, май Банк практик Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 



2.3.12 Конкурс для молодых педагогов (до 5 лет) «Команда 

молодых» 

Май Банк практик Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.13 КПК «Факультет педагогических профессий: Актуальные 

проблемы в деятельности молодого учителя и успешные 

практики их решения» 

Октябрь-май Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.14 Выездная сессия для педагогических работников, 

впервые поступивших на работу в образовательные 

учреждения в рамках регионального проекта «Факультет 

педагогических профессий 

Октябрь, апрель Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.15 Конкурс «Звездный час» -номинация «Две звезды» 

(наставнические пары) -номинация «Созвездие» 

(управленческие команды) -номинация «Молодая звезда» 

(молодые руководители) –номинация «Путеводная 

звезда» (методисты) 

Октябрь Банк практик Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.16 Конкурс педагогических команд «Лига педагогов»: 

педагоги ОО, студенты педагогических специальностей 

Октябрь Банк практик Полякова С.В. 

 

2.3.17 Ведение базы данных лучших наставнических практик в 

образовательных организациях 

В течение года База данных Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.3.18 Ведение базы данных наставнических пар В течение года База данных Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.4 Методическая поддержка школ с низкими образовательными результатами 

2.4.1 КПК в формате методического абонемента по адресному 

сопровождению педагогических работников из школ с 

низкими образовательными результатами «Организация 

методической работы в школе с низкими 

образовательными результатами» 

Январь-май Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.4.2 Семинар «Технология проектирования современного 

учебного занятия» 

Январь-октябрь Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.4.3 Семинар «Мотивация современного школьника на 

успешность в учебе: практические советы» 

Январь-октябрь Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 



 2.4.4 Семинар «Применение медиативного подхода при 

урегулировании конфликтных ситуаций в 

образовательной среде» 

Январь-октябрь Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Федоров Е.Ф. 

2.4.5 Семинар «Применение цифровых инструментов в 

деятельности педагога» 

Январь-октябрь Повышение 

квалификации 

участников 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.4.6 Фестиваль методических разработок по выходу из ШНОР Апрель Банк практик Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.4.7 Разработка методических рекомендаций для педагогов Ноябрь Методические 

рекомендации 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.4.8 Стратегическая сессия «Новые подходы по повышению 

качества образования в контексте работы со ШНОР: 

стратегические решения, результаты, практики» 

Ноябрь Банк практик Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.4.9 Методические десанты в ШНОР В течение года Справка по результатам 

методических выездов 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.4.10 Управление реализацией курса внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 

В течение года План взаимодействия Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.4.11 Составление ИОМ  В течение года ИОМ  Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

2.4.12 Диссеминация лучших муниципальных практик на 

РУМО, на мероприятиях регионального и 

муниципального уровней 

В течение года Банк практик Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

3.Информационная, консультационная деятельность 

 

3.1 Консультирование муниципальных методических служб, 

педагогов, управленческих команд по актуальным 

вопросам образования и направлениям деятельности 

ЦНППМ 

В течение года Проведенные 

консультаций 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 

3.2 Консультационное сопровождение сетевого 

взаимодействия образовательных организаций 

В течение года Проведенные 

консультаций 

Губарь Л.Р. 

Полякова С.В. 

Федоров Е.Ф. 


