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РУМЦ – методическое и экспертное сопровождение 

системы инклюзивного профессионального образования 

посредством совершенствования образовательной, 

инновационной, методической деятельности 

профессиональной образовательной организации для 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

БПОО – развитие и формирование в регионе сети 

профессиональных образовательных организации, в которых 

обеспечены условия доступности получения качественного 

среднего профессионального образования и 

профессионального обучения для инвалидов и лиц с ОВЗ. 

 Система инклюзивного профессионального 

образования в Тюменской области 



Востребованность среднего профессионального образования 
среди людей с инвалидностью и ОВЗ в Тюменской области 

 
 

958 
998 

1300 
1372 

1149 

1498 

2020 2021 2022 2023 2024 2025

ЧИСЛЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОВЗ В 
КОЛЛЕДЖАХ/ТЕХНИКУМАХ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ  

ТОП направлений подготовки лиц  
с инвалидностью и ОВЗ  

(по программа СПО) 
 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

34.02.01 Сестринское дело 

 

34.02.02 Медицинский массаж 

 

43.01.09 Повар, кондитер 

 

49.02.02 Адаптивная физическая культура 

 

08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных и 

стекольных работ 

31.02.01 Лечебное дело 

 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

 

10.02.05 Обеспечение информационной безопасности и 

автоматизированных систем 

 

15.01.31 Мастер контрольно0измерительных приборов и 

автоматики  

 

 



ТОП ПРОГРАММ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ 

И СОЦИАЛЬНО-ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ АДАПТАЦИИ 

Пекарь 

ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНО-ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ АДАПТАЦИИ 

ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ШКОЛ, ОБУЧАВШИХСЯ ПО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ АДАПТИРОВАННЫМ 

ПРОГРАММАМ 

Приказ Министерства Просвещения РФ от 14.07.2023 № 534 «Об утверждении перечня профессий 

рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение» 

ОСОБЕННОСТИ 

ПЕРИОД ОБУЧЕНИЯ – 1 ГОД 10 МЕС. 

ОСВОЕНИЕ ДВУХ ПРОФЕССИЙ ЗА ПЕРИОД 

ОБУЧЕНИЯ 

ЧИСЛЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ В ГРУППЕ  

ДО 15 ЧЕЛОВЕК 

АДАПТАЦИЯ ПРОГРАММ С УЧЕТОМ СОСТОЯНИЯ 

ЗДОРОВЬЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Садовник 

Комплектовщик товаров 

Рабочий зеленого строительства 

Укладчик-упаковщик 

Штукатур 

Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий   

СЛУЖБА СОПРОВОЖДЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 

ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОВЗ В РЕГИОНЕ 
  



ФМЦИО 
Федеральный 

методический центр 

инклюзивного 

образования 

 

 

 

ПМПК 
Психолого-медико-

педагогическая комиссия 

 

Оказание 

консультационной 

помощи родителям 

 

РОИВ 
Департамент образования 

и науки Тюменской 

области 

 

Департамент труда и 

занятости населения 

Тюменской области 

 

Департамент социального 

развития Тюменской 

области 

Координация сети ПОО ТО 

по вопросам инклюзивного 

профессионального 

образования 

 

Региональные 

общественные 

организации инвалидов 
Всероссийское общество 

инвалидов Тюменской области 

 

Всероссийское ордена Трудового 

Красного Знамени общество 

слепых Тюменской области 

 

Всероссийское общество глухих 

Тюменской области 

 

Социокультурная реабилитация 

 

Родительское 

сообщество  
Всероссийская организация 

родителей детей-инвалидов и 

инвалидов старше 18 лет с 

ментальными и иными 

нарушениями, нуждающихся в 

представительстве своих 

интересов (ВОРДИ) 

Создание условий, способствующих 

социальной реабилитации, 

абилитации, обучению и развитию 

инвалидов, занятости и социальной 

интеграции лиц с инвалидностью 

 

Анализ состояния 

системы инклюзивного 

профессионального 

образования в России 

Организация 

консультационной 

работы 

Тиражирование лучших 

практик ИПО 

Мониторинговая  

и аналитическая 

деятельность 

Развитие доступности  

и инклюзивного образования 

Содействие в 

трудоустройстве 

Выявление особенностей 

физического и/или 

психического развития 

детей и/или отклонений  

в поведений 

Подготовка 

рекомендаций по 

организации обучения  

и воспитания 

Организация доступности 

объектов и услуг в различных 

сферах жизнедеятельности 

Профессиональная ориентация, 

обучение, содействие занятости  

Реабилитация средствами 

физической культуры, спорта, 

туризма 

Содействие улучшению уровня и 

качества жизни 

Содействие в реализации 

законодательно установленных прав 

и льгот 

Защита прав и законных интересов 

детей-инвалидов и лиц с 

инвалидностью старше 18 лет 

Социальная поддержка и защита 

семей, имеющих в своѐм составе 

детей-инвалидов и лиц с 

инвалидностью старше 18 лет 

Общественная 

организация  
гражданского развития и 

сотрудничества «Созидание»  

Межведомственное взаимодействие 



Профориентация 

 

Сопровождение по вопросам создания доступной 

образовательной среды 

 

Повышение квалификации педагогических и 

руководящих работников по вопросам инклюзивного 

образования  

 

Социализация и адаптация обучающихся  

с инвалидностью и ОВЗ 

 

Содействие в трудоустройстве 
Кол-во соглашений о сотрудничестве: 107  

Направления поддержки ПОО по вопросам инклюзивного 

профессионального образования  

1 

2 

3 

4 

5 



Сетевой  

профориентационный 

проект «Бренд-смена 

PROF-Каникулы» 

Профориентация 

Индивидуальное и 

групповое 

консультирование 

Профессиональные 

пробы «Билет в 

будущее»  

Победитель  

Всероссийского конкурса 

практик инклюзивного высшего 

и среднего профессионального 

образования 

Сетевой профориентационный 

марафон 

#Абилимпикс#ТЕСТ#ДРАЙВ 

Контактная поддержка  

при выборе направления 

подготовки Практика размещена на платформе  

Направления поддержки ПОО по вопросам инклюзивного 

профессионального образования  

Программа профобучения  

«Первая профессия для 

школьников» 

День открытых дверей 

«Безграничные 

возможности»  

1 



 
 
 

Профессиональная ориентация школьников с 

инвалидностью и ОВЗ, их вовлечение в 

чемпионатное движение «Абилимпикс» 

Сетевой профориентационный 

марафон 

"АБИЛИМПИКС#ТЕСТ#ДРАЙВ" 

 



Сопровождение по вопросам создания доступной образовательной среды 

 
 

Консультирование по вопросам архитектурной 

доступности здании 

 

Мониторинг архитектурной доступности 

 

Обновление интерактивной карты доступности 

среды для людей с ОВЗ на Геопортале Тюменской 

области 

 

Ведение видеопаспортов архитектурной 

доступности зданий ПОО ТО 

 

Актуализация паспортов доступности объекта 

социальной инфраструктуры на доступность для 

инвалидов и маломобильных групп населения 

 

Консультирование по вопросам применения 

ассистивных технологий в образовательном 

процессе 

ФЗ № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» 

ФЗ № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

Постановление Правительства РФ от 29 марта 2019 г. N 363 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Доступная среда». 

«СП 59.13330.2020. Свод правил. Доступность зданий и сооружений для маломобильных групп населения. СНиП 35-01-2001». 

Средний уровень 

доступности зданий 

ПОО Тюменской 

области – 65% 

 

Направления поддержки ПОО по вопросам инклюзивного 

профессионального образования  
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Повышение квалификации педагогических и руководящих работников по  
вопросам инклюзивного профессионального образования  

 
 

Курсы повышения квалификации по вопросам 

инклюзивного профессионального образования 

 

Школа педагога инклюзии 

 

Всероссийская конференция с международным 

участием по вопросам инклюзивного образования 

 

Региональная рабочая группа по методическому 

сопровождению образовательных организаций, 

реализующих программы СПО, ПО и ДПО для лиц с 

инвалидностью и ОВЗ 

 

Межрегиональный фестиваль методических 

разработок в сфере инклюзивного профессионального 

образования «Методическая копилка педагога 

инклюзии» 

 

15 программ  

повышения квалификации 

 

7 субъектов-участников 

Конкурс «Методическая копилка  

педагога инклюзии» 

 

13 ПОО ТО 

Региональная рабочая группа по 

методическому сопровождению 

 

248 человек 

Повышение квалификации на базе 

РУМЦ, БПОО в 2025 г. 

 

Направления поддержки ПОО по вопросам инклюзивного 

профессионального образования  
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Социализация и адаптация обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 
 

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ 
 

 

«Агентство 

сурдоперевода» - 

победитель 

Всероссийского конкурса 

практик инклюзивного 

высшего и среднего 

профессионального 

образования  

 

 

Практика  

«Агентство 

сурдоперевода» 

размещена на платформе 

АСИ «Смартека» 

 

 

Количество  

привлеченных грантовых 

средств на реализацию 

практики  

– 463 500 руб.  

(2021-2025 гг.) 

Тьюторское 

сопровождение 

 

Инклюзивный 

походно-туристский 

клуб «Новые 

горизонты» 

 

Областной 

инклюзивный 

Чемпионат по 

настольным 

спортивным играм 

 

Инклюзивный 

театр 

 

Школа soft-skills  

«Цитрус» 

 

Чемпионат по 

профессиональному 

мастерству среди 

людей с инвалидностью 

и ОВЗ «Абилимпикс» 

 

Региональный турнир 

инклюзивной 

интеллектуальной игры 

#Квиз#неВопрос 

 

Инклюзивный 

волонтѐрский отряд 

«Лига Равных» 

Открытый фестиваль 

жестовой песни 

«Поющие сердца» 

 

Направления поддержки ПОО по вопросам инклюзивного 

профессионального образования  
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ИНКЛЮЗИВНЫЙ ВОЛОНТЕРСКИЙ 

ОТРЯД «ЛИГА РАВНЫХ» 

Оказание помощи людям с 

инвалидностью и ОВЗ, содействие 

инклюзии в обществе 

28 

волонтѐров Развитbе soft-skills у 

студентов с ОВЗ через 

игровую деятельность для 

более успешной 

социализации в жизни 



- проведение занятий по 

актерскому мастерству для 

развития творческих навыков 

обучающихся с ОВЗ ПОО 

Тюмени 

 

- формирование инклюзивной 

культуры в студенческом 

сообществе через театральное 

мастерство 

 

- привлечение общественного 

внимания к культуре сообщества 

людей, для которых жестовый 

язык является фактором 

самоидентификации и способом 

общения 
 
 

ИНКЛЮЗИВНЫЙ ТЕАТР 

121 
 

участник 

фестиваля 

21 
  

субъект РФ 

50 участников инклюзивного 

театра (обучающиеся с 

ментальными нарушениями) 



Конкурсы профессионального мастерства: 

В течение года 

Для участника: 

• интеграция в общество 

• демонстрация 

профессиональных 

возможностей 

• развитие soft и hard skills  

• перспективы прохождения 

стажировки и дальнейшего 

трудоустройства 

Для работодателя: 

• потенциальный 

замотивированный 

работник 

• снятие барьеров во 

взаимодействии  

Мингазова Полина,  
управляющая смены сети быстрого питания 

«Rostics», 

многократный победитель чемпионата 

«Абилимпикс» 

Ульянов Александр,  
сборщик мебели «Квадрат72Мебель», 

многократный победитель конкурсов 

профессионального мастерства 

Эффект: 

43 
человека 

Олимпиада профессионального 

мастерства УрФО для лиц 

с инвалидностью и ОВЗ 

12 
человек 
Национальный чемпионат 

по профессиональному 

мастерству 

DeafSkills для молодых людей 

с нарушением слуха 

318 
человек 

Чемпионат по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс» 



Взаимодействие с некоммерческими организациями и   

организациями дополнительного образования 
 

 

 

АНО «Вдохновение» 

проект 

«Инклюзивный путь» 
 

ДМЦ «Алый парус» 

Объединение молодых 

инвалидов (ОМИ)  

«Вера» проект  

Чемпионат по настольным 

спортивным играм 

 

Экскурсии:  

- Информационно-

библиотечный центр, 

- Центральная городская 

библиотека, 

- Центр деревянного зодчества 

- Музейный комплекс им. И.Я. 

Словцова 

-Музей «Россия –Моя история» 

ВОС ТО проект 

«Школа 

Тифлокулинарии» 

Направления поддержки ПОО по вопросам инклюзивного 

профессионального образования  

 

ТООГРИС 

«Созидание» 
 

ТРАНБО  

«Открой мне мир» 

Кинотеатры: 

 «Гудвин» 

«Премьер» 

«Синемапарк» 

 

МАУ ДО Детско-

юношеский центр 

«Старт» 

ВОГ Фестиваль 

жестовой песни 

«Поющие сердца» 



Содействие трудоустройству 

 
 

Экскурсии на предприятия  

 

Мастер-классы от работодателей 

  

Встречи «Диалог на равных» с работодателями  

 

КУРС (Клуб Уникальных Равных Самостоятельных)  

 

Ярмарки вакансий  

 

Конкурсы по профессиональному мастерству 

для людей с инвалидностью и ОВЗ 

 

14 ПОО ТО 

 

40 победителей и 

призеров 

Чемпионата «Абилимпикс»  

2022 по 2025 гг.  

 

 

4 договора  

о целевом 

обучении 

 

 

45 победителей и 

призеров 

Открытой олимпиады среди 

обучающихся с ОВЗ 

с 2023 по 2025 гг.  

 

Направления поддержки ПОО по вопросам инклюзивного 

профессионального образования  
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2021 

2022 

2022 

2023 

1 место – компетенция  

«Поварское дело» 

(Региональный  

Чемпионат) 

1 место – компетенция 

«Поварское дело»  

(Региональный 

Чемпионат) 

2 место- компетенция 

«Поварское дело» 

(Национальный 

Чемпионат) 

1 место- компетенция 

«Поварское дело» 

(Региональный 

Чемпионат) 

Успешные выпускники ПОО ТО - Старикова Виктория (слабослышащая) 43.01.09 Повар. Кондитер и  

Мингазова Полина (слабослышащая) 29.01.29 Мастер столярного и мебельного производства 

 

2024 
2025 

2025 

1 место- компетенция 

«Поварское дело» 

(Региональный 

Чемпионат) 

2 место- компетенция 

«Мастер высокой кухни» 

(Национальный 

Чемпионат) 

2026 
1 место- компетенция 

«Кулинарное 

дело»(команда из 2-х чел.) 

(Региональные Чемпионат) 

2020 

1 место – компетенция 

«Торговля» 

(Региональный 

Чемпионат) 

2022 

1 место – компетенция 

«Карвинг»  

(Региональный 

Чемпионат) 

2022 

3 место- компетенция 

«Карвинг» 

(Национальный 

Чемпионат) 

2023 
1 место- компетенция 

«Поварское дело» 

(Региональный 

Чемпионат) 

2024 

1 место- компетенция 

«Поварское дело» 

(Региональный 

Чемпионат) 

2024 

1 место- компетенция 

«Поварское дело» 

(Национальный  

Чемпионат) 



ГАПОУ ТО «ТЮМЕНСКИЙ КОЛЛЕДЖ  

ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ И СОЦИАЛЬНЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ» 

Наш сайт: Наши социальные сети: 


