
Современные подходы к управлению ресурсами 
как условие обеспечения качества 

образовательной среды спортивной школы

Докладчик:
Зайцева Светлана Васильевна,
директор МАУ ДО «Спортивная школа №2»
города Тобольска

г. Тобольск, 2026
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города Тобольска

10.02.202
1

Актуальность 

✓ Государственные стратегические приоритеты

✓ Рост конкуренции и ожиданий потребителей

✓ Ограниченность ресурсов при растущих задачах

✓ Необходимость внедрения инноваций

✓ Влияние на ключевые результаты деятельности

✓ Социальная значимость
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Материально-техническая база
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Рациональное использование 
материально-технической базы

СК «Чемпион»
Областные соревнования по плаванию 

«Заплыв юных»

Стадион «Тобол»

Первенство по футболу
МОО "Урал и Западная Сибирь"  

Городские соревнования по 
лёгкой атлетике «Золотая осень»  

Кубок Главы города Тобольска по 
лыжным гонкам  

Скейтпарк «Максимум»

Велоспорт (маунтинбайк)

Сноуборд

СК «Тобол» 
игровой зал
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Состав обучающихся
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Кадровый потенциал
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Методы развития 

кадрового потенциала

Благоприятный 
психологический 
климат в коллективе

Профессиональное 
развитие 

Признание успехов 
сотрудников

Косвенная мотивация
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Методы развития 

кадрового потенциала

Волонтеры 
Проведение 

спортивно-массовых, 
физкультурно-

оздоровительных 
мероприятий, прием 

нормативов ГТО

Вожатые и их 
помощники 

ДОЛ «Академия спорта»



Администрация 
города Тобольска

10.02.202
1

Проектный метод 

и социальное партнерство

Проектная деятельность позволяет:
✓рационально использовать ресурсы
✓добиваться измеримых результатов в установленные сроки
✓укреплять репутацию школы через успешные проекты
✓создавать условия для роста спортивных достижений и качества образовательной среды
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Показатели качества 

образовательной среды

95-100% ежегодно составляет сохранность контингента сотрудников
63% тренеров-преподавателей имеют первую и высшую квалификационную 
категорию
60% педагогов имеют награды и звания в области ФКиС
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Показатели качества 

образовательной среды
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Муниципальное автономное учреждение 
дополнительного образования 

«Спортивная школа №2» города Тобольска

8(3456)26-28-08                  sport_tobolsk@mail.ru

https://dush2.com/ https://vk.com/sport_tobolsk2
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