
Реестр профессиональных педагогических сообществ Тюменской области 

2026 год 

 

№ 

п/п 

Наименование 

сообщества 

 

ФИО лидера 

 

Задачи сообщества 
Результаты деятельности 

сообщества 

Ссылка на 

сообщество (при 

наличии) 

1 Клуб директоров 

Ишимского 

образовательного округа 

 

 

Афонасьева 

Ольга 

Владимировна 

- Создание единой команды 

директоров школ для решения 

современных вызовов 

образования 

- Оказание методической 

консультационной помощи по 

решению актуальных задач для 

повышения качества 

образования в каждой школе 

- Организация сетевого 

взаимодействия в рамках Клуба 

директоров с целью трансляции 

лучших практик и обмену 

опытом 

- Разработка совместных 

управленческих и 

образовательных проектов 

- Создана группа в ВК. 

- Онлайн встречи участников 

Клуба по направлениям 

- Работа с документальной 

базой ОО по подготовке к 

комплексному 

методическому выезду ДОН 

Тюменской области, март-

апрель 2026 год; 

- Обсуждение вопросов в 

рамках направления 

«Воспитание» (организация 

работы в пришкольных 

летних лагерях, изменения в 

нормативной базе) - май 2026 

год 

- Взаимообмен информацией 

в чате мессенджера MAX. 

 

https://vk.com/club235963

564  

2 Профессиональное 

сообщество классных 

руководителей 

Бушуева 

Екатерина 

Анатольевна 

- Обмен профессиональным 

опытом между классными 

руководителями по вопросам 

воспитания, профилактики, 

взаимодействия с родителями и 

сопровождения обучающихся. 

- Повышение профессиональной 

компетентности классных 

руководителей через семинары, 

консультации, методические 

встречи, мастер-классы и 

обсуждение актуальных 

педагогических практик. 

- Создание 

профессионального 

пространства для обмена 

опытом между классными 

руководителями. 

- Повышение уровня 

методической готовности 

педагогов к решению задач 

воспитательной работы. 

- Формирование база 

успешных воспитательных 

практик, которые могут 

использоваться классными 

Группа в МАХ 

https://vk.com/club235963564
https://vk.com/club235963564


- Методическая поддержка 

классных руководителей, в том 

числе молодых педагогов и 

специалистов, испытывающих 

затруднения в организации 

воспитательной деятельности. 

- Организация совместных 

воспитательных мероприятий, 

направленных на развитие 

гражданской ответственности, 

духовно-нравственных 

ценностей, культуры общения, 

здорового образа жизни и 

социальной активности 

обучающихся. 

- Анализ результатов 

воспитательной деятельности и 

определение направлений 

дальнейшего развития работы 

классных руководителей. 

руководителями в 

дальнейшей работе. 

3 Ассоциация учителей 

ОБЗР 

Дробунин 

Алексей 

Викторович 

- Повышение профессиональной 

компетентности учителей ОБЗР 

через обмен опытом, 

методические встречи, 

семинары, консультации и 

изучение современных подходов 

к преподаванию предмета. 

- Совершенствование качества 

преподавания ОБЗР с учётом 

требований образовательных 

стандартов, возрастных 

особенностей обучающихся и 

практической направленности 

предмета. 

- Разработка и систематизация 

методических материалов: 

рабочих программ, 

технологических карт уроков, 

сценариев практических 

- Создание 

профессионального 

пространства для 

взаимодействия учителей 

ОБЗР, обмена опытом и 

обсуждения актуальных 

вопросов преподавания 

предмета. 

- Повышение уровня 

методической готовности 

педагогов к проведению 

теоретических и 

практических занятий по 

ОБЗР. 

- Разработка и обновление 

методических материалов по 

темам безопасности 

жизнедеятельности, защиты 

Родины, гражданской 

Группа в МАХ 



занятий, памяток, инструктажей 

и контрольно-измерительных 

материалов. 

- Взаимодействие с 

социальными партнёрами. 

- Анализ результатов 

образовательной и 

воспитательной деятельности по 

предмету ОБЗР и определение 

направлений дальнейшего 

совершенствования работы. 

ответственности, первой 

помощи и действий в 

чрезвычайных ситуациях. 

- Повышение качества 

организации практических 

занятий, учебных 

тренировок, инструктажей и 

профилактических 

мероприятий. 

- Расширение 

взаимодействия школы с 

социальными партнёрами, 

участвующими в 

профилактической, 

патриотической и 

просветительской 

деятельности. 

- Формирование базы 

эффективных педагогических 

практик, используемых 

учителями ОБЗР в урочной, 

внеурочной и 

воспитательной 

деятельности. 

4 Профессиональное 

сообщество наставников 

Тюменской области 

«Наставник 72» 

Тимофеева 

Марина 

Алексеевна 

Иванычева 

Татьяна 

Алексеевна 

- Создавать условия для 

развития наставничества в 

образовательных организациях 

Тюменской области. 

- Объединять наставников 

региона для обмена опытом, 

обсуждения актуальных 

вопросов наставнической 

деятельности и распространения 

эффективных практик. 

- Повышать профессиональную 

компетентность наставников в 

вопросах сопровождения 

педагогов, индивидуализации 

профессионального развития и 

- Создание регионального 

профессионального 

пространства для 

взаимодействия наставников 

Тюменской области. 

- Повышение качества 

наставнического 

сопровождения молодых 

педагогов и специалистов, 

нуждающихся в 

профессиональной 

поддержке. 

- Развитие системы обмена 

опытом между наставниками, 

методистами и 

Группа в МАХ 



организации методической 

поддержки. 

- Разрабатывать и 

распространять методические 

материалы по вопросам 

наставничества, 

профессиональной адаптации, 

сопровождения молодых 

педагогов и развития 

педагогического мастерства. 

- Организовывать мероприятия 

профессионального роста: 

семинары, практикумы, мастер-

классы, стажировки, 

консультации, педагогические 

мастерские и методические 

встречи. 

- Анализировать эффективность 

наставнической деятельности и 

определять перспективные 

направления развития 

региональной системы 

наставничества. 

образовательными 

организациями региона. 

- Формирование банка 

эффективных 

наставнических практик, 

методических материалов, 

диагностических 

инструментов и 

рекомендаций. 

- Повышение мотивации 

педагогов к 

профессиональному 

развитию, самообразованию, 

участию в профессиональных 

сообществах и 

распространению 

собственного опыта. 

5 Совет молодых педагогов 

Тюменской области 

Бушуева 

Екатерина 

Анатольевна 

- Решение задач, связанных с 

закреплением молодых 

специалистов в 

педагогических коллективах 

образовательных учреждений и 

создания условий для роста 

профессионального мастерства, 

удовлетворения 

профессиональных и 

социальных запросов молодых 

педагогов. 

- Оказание помощи в 

организации клубов, советов 

молодых специалистов 

муниципальных образований 

Тюменской области и 

- Повышение правовой 

грамотности молодых 

специалистов. 

- Развитие творческих 

способностей за счет 

организации культурно-

массовых и спортивных 

мероприятий. 

- Активность участия 

педагогов в образовательных 

форумах и 

профессиональных 

конкурсах. 

https://vk.com/smptyumen 

https://vk.com/smptyumen
https://vk.com/smptyumen


установление отношений 

сотрудничества между ними. 

- Обеспечение процесса 

профессиональной и социальной 

адаптации молодых 

специалистов системы 

образования. 

- Оказание помощи молодым 

специалистам по внедрению 

современных подходов и 

педагогических технологий в 

образовательный процесс. 

- Развитие творческих 

способностей педагогов и 

организация их досуга. 

6 Профессиональное 

сообщество педагогов 

«Учитель будущего-

будущий учитель» 

Тимофеева 

Марина 

Алексеевна 

 

Полякова 

Светлана 

Васильевна 

 

Гавришева 

Анастасия 

Семеновна 

- Выявление актуальных 

запросов молодых педагогов и 

студентов, участие в 

обсуждении путей их решения; 

- Выявление и продвижение 

педагогических, творческих и 

организационных способностей, 

эффективных практик; 

- Повышение интереса молодых 

педагогов к выбранной 

профессиональной деятельности 

путем реализации 

наставничества; и др. 

- Работа строится согласно 

Положения и Плана работы 

на 2026 г. 

- Результатом деятельности 

является проведение 

ежемесячных 

событий по направлениям: 

аналитической деятельности; 

информирование по 

актуальным вопросам; 

организационно-

методическое сопровождение 

и образовательные 

мероприятия; 

консультирование. 

- Курсы повышения 

квалификации для молодых 

педагогов 

по ДПП ПК, размещенным в 

ЕФР программ ДПП ПК 

 - Практико-

ориентированные семинары 

- Стажировки на базе 

региональных 

https://vk.com/cnppmpr 
_72 

 
https://togirro.ru/staff/tsen 

try-i-otdely/tsentr-

nepreryvnogo-

povysheniya-

professionalnogo-

masterstva-

pedagogicheskikh-

rabotnikov-

obrazovaniya/soderzhateln 

o-metodicheskoe-

soprovozhdenie-

nepreryvnogo-

povysheniya-

professionalnogo-

masterstva/soprovozhdeni 

e-

pedagogov/soobshchestvo 

-molodykh-pedagogov-to-

uchitel-budushchego-

budushchiy-uchitel.php 

https://vk.com/cnppmpr_72
https://vk.com/cnppmpr_72
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стажировочных площадок в 

ОО региона, Кванториумах, 

Точках роста, на 

инновационных площадках 

- Факультет педагогических 

профессий для педагогов 1-го 

года профессиональной 

деятельности. 

- Педагогические мастерские 

«Советы молодому учителю» 

с целью презентации опыта и 

обмена эффективными 

практиками, мастер- классы 

от педагогов – наставников, 

участников 

профессиональных 

конкурсов 

- Разработка цифровых 

индивидуальных 

образовательных маршрутов 

непрерывного развития 

профессионального 

мастерства тьюторами 

ЦНППМ ТО и 

сопровождение 

региональным методическим 

активом. 

- Проведение конкурсов для 

молодых педагогов на 

региональном уровне 

«Звездный час» номинация 

«Две звезды» для 

наставников и молодых 

педагогов, Региональный 

этап профессионального 

конкурса 

«Педагог года» номинации 

«Педагогический дебют», 

конкурс «Команда молодых». 

https://vk.com/club190083 

https://vk.com/club190083585


- Информационно-

методическое сопровождение 

участников конкурсов 

профессионального 

мастерства различного 

уровня от регионального до 

Всероссийского и т.п. 

- Неформальные встречи 

«Субботний кофе» с 

представителями органов 

законодательной и 

исполнительной власти 

региона, Ветеранами ВОВ, 

Народными учителями, 

Наставниками, 

Заслуженными учителями, 

Ветеранами труда в области 

образования и науки, 

представителями бизнес- 

сообщества и 

общественными деятелями и 

т.д. 

7 Сообщество региональных 

методистов 

Романовская 

Лариса 

Николаевна, 

Глебова 

Маргарита 

Павловна, 

Фаттахова 

Любовь 

Петровна 

- Адресное сопровождение 

педагогов региона 

- Работа строится согласно 

Положения и Плана работы 

на 2026 г. 

- Результатом деятельности 

является проведение 

ежемесячных событий 

согласно разработанной 

дорожной карте 

сопровождения педагогов: 

создание и корректировка 

индивидуальных 

образовательных маршрутов, 

проведение адресных 

консультаций, занятий, в том 

числе в рамках единых 

методических дней, 

вебинары по запросу, 

Группа в МАХ 



семинары и мастер-классы на 

стажировочных площадках. 

8 Экспертное сообщество 

психологов и дефектологов 

Тюменской области 

Шаркунова 

Юлия 

Владимировна 

- Организационно-

методическое обеспечение 

единства регионального 

профессионального 

пространства в комплексном 

сопровождении 

образовательного процесса; 

- Оказание адресной 

психолого-педагогической 

помощи по запросу всем 

 субъектам образования в МО; 

- Экспертная и 
информационно-аналитическая 

поддержка образовательным и 

иным организациям, 
работающим с детьми в МО 

- Разработаны базовые 

пакеты адресных услуг 

психолого-педагогической 

помощи: 

- Чек лист 

"Профессиональные 

затруднения педагога" 

- Развитие жизнестойкости у 

школьников в условиях 

класса.  

- Методические материалы 

для классных руководителей 

по первичной профилактике 

- Алгоритм психолого-

педагогического 

сопровождения в 

образовательной организации 

профилактики суицидального 

поведения 

несовершеннолетних 

- Методические 

рекомендации по 

организации тьюторского 

сопровождения обучающихся 

с ОВЗ 

- Дневник тьюторского 

сопровождения 

- Конструктор 

«индивидуальный 

коррекционно-

образовательный маршрут» 

https://togirro.ru/nauchn 

o_metodic/metodichesk 

aya/metodicheskie_m11 

/metodicheskie_m777/s 

oobshestvo_expertov.ht ml 

https://togirro.ru/assets/files/2022/pip/chek-list_profzatrudneniya.docx
https://togirro.ru/assets/files/2022/pip/chek-list_profzatrudneniya.docx
https://togirro.ru/assets/files/2022/pip/chek-list_profzatrudneniya.docx
https://togirro.ru/assets/files/2022/pip/razv_zhiznestoikosty_klass.pdf
https://togirro.ru/assets/files/2022/pip/razv_zhiznestoikosty_klass.pdf
https://togirro.ru/assets/files/2022/pip/razv_zhiznestoikosty_klass.pdf
https://togirro.ru/assets/files/2022/pip/razv_zhiznestoikosty_klass.pdf
https://togirro.ru/assets/files/2022/pip/razv_zhiznestoikosty_klass.pdf
https://togirro.ru/assets/files/2022/pip/razv_zhiznestoikosty_klass.pdf
https://togirro.ru/nauchno_metodic/metodicheskaya/metodicheskie_m11/metodicheskie_m777/soobshestvo_expertov.html
https://togirro.ru/nauchno_metodic/metodicheskaya/metodicheskie_m11/metodicheskie_m777/soobshestvo_expertov.html
https://togirro.ru/nauchno_metodic/metodicheskaya/metodicheskie_m11/metodicheskie_m777/soobshestvo_expertov.html
https://togirro.ru/nauchno_metodic/metodicheskaya/metodicheskie_m11/metodicheskie_m777/soobshestvo_expertov.html
https://togirro.ru/nauchno_metodic/metodicheskaya/metodicheskie_m11/metodicheskie_m777/soobshestvo_expertov.html
https://togirro.ru/nauchno_metodic/metodicheskaya/metodicheskie_m11/metodicheskie_m777/soobshestvo_expertov.html


-Оказание диагностико-

консультационных услуг 

детям и их родителям. 

- Проведение супервизии в  

сложных случаях в МО. 

9 Ассоциация творческих 

педагогов Тюменской 

области 

Володина 

Елена 

Николаевна,  

 

- Развитие конкурсного 

движения, выявление и 

распространение лучших 

образовательных практик, 

обмен передовым опытом 

обучения и воспитания. 

Костылева Екатерина 

Сергеевна, учитель физики 

МАОУ гимназии № 16  

г. Тюмени, победитель 

Всероссийского конкурса 

«Учитель года России». 

Кирамова Халида 

Халидулловна, учитель 

родного языка и литературы 

МАОУ СОШ № 52  

г. Тюмени, победитель 

Всероссийского конкурса 

«Лучший учитель татарского 

языка и литературы», 2023 г. 

-Регулярное участие членов 

Ассоциации в 

Международной 

конференции «Школа в 

фокусе. Фокусы для школы» 

в качестве слушателей и 35 

человек - в качестве 

спикеров. 

-Регулярное участие членов 

Ассоциации в конференциях, 

форумах и семинарах 

городского, регионального и 

федерального уровня. 

-Представление лучших 

образовательных практик 

педагогов Тюменской 

области, обмен передовым 

опытом обучения и 

воспитания на 9 творческих 

площадках ТОГИРРО в дни 

https://vk.com/club2096 

50471 

https://vk.com/club209650471
https://vk.com/club209650471


федерального этапа конкурса 

«Учитель года России». 

-Участие в серии 

образовательных интенсивов 

на базе МАОУ гимназия №21 

г. Тюмени и МАОУ гимназия 

№16 г. Тюмени с участием 

педагогического коллектива 

Горчаковского лицея 

МГИМО 

10 Сообщество региональных 

методистов 

Романовская 

Лариса 

Николаевна, 

Глебова 

Маргарита 

Павловна, 

Фаттахова 

Любовь 

Петровна 

- Адресное сопровождение 

педагогов региона 

- Работа строится согласно 

Положения и Плана работы 

на 2025 г. 

- Результатом деятельности 

является проведение 

ежемесячных 

событий согласно 

разработанной 

дорожной карте 

сопровождения педагогов: 

создание и корректировка 

индивидуальных 

образовательных маршрутов, 

проведение адресных 

консультаций, занятий, в том 

числе в рамках единых 

методических дней, 

вебинары по запросу, 

семинары и мастер-классы на 

стажировочных площадках. 

Группа в МАХ 

11 Ассоциация учителей 

технологии 

Пушникова 

Вера 

Николаевна 

- Создание условий для 

профессионального 

взаимодействия учителей 

технологии по вопросам 

преподавания предмета и 

организации практико-

ориентированного обучения. 

- Объединение педагогов для 

обмена опытом в области 

- Создание профессионального 

пространства для 

взаимодействия учителей 

технологии, обмена опытом и 

обсуждения актуальных 

вопросов преподавания 

предмета. 

- Повышение уровня 

методической готовности 

Группа в МАХ 



трудового обучения, проектной 

деятельности, технического 

творчества, конструирования, 

моделирования и 

профессиональной ориентации 

обучающихся. 

- Повышение профессиональной 

компетентности учителей 

технологии в вопросах 

организации практических 

работ, учебных проектов, 

занятий в мастерских, 

лабораториях, кабинетах 

технологии и центрах 

технологической 

направленности. 

- Совершенствование 

методического сопровождения 

преподавания технологии по 

направлениям обработки 

конструкционных материалов, 

текстильных материалов, 

кулинарии, электротехники, 

робототехники, 3D-

моделирования, черчения, 

дизайна и основ 

предпринимательства. 

- Разработка и систематизация 

методических материалов: 

технологических карт уроков, 

инструкционных карт, карт 

контроля качества изделия, 

проектных заданий, кейсов, 

практических работ, критериев 

оценивания и инструкций по 

технике безопасности. 

- Расширение взаимодействия с 

социальными партнёрами: 

предприятиями, колледжами, 

педагогов к организации 

практических работ, проектной 

деятельности, технического 

творчества, занятий в 

мастерских, лабораториях и 

кабинетах технологии. 

- Разработка и обновление 

методических материалов по 

обработке конструкционных и 

текстильных материалов, 

кулинарии, электротехнике, 

робототехнике, 3D-

моделированию, черчению, 

дизайну, проектной 

деятельности и 

профориентации. 

- Повышение качества 

организации практических 

занятий, учебных проектов, 

технологических проб, мастер-

классов, лабораторных работ, 

выставок изделий и 

профориентационных 

мероприятий. 

- Укрепление взаимодействия 

школы с социальными 

партнёрами, предприятиями, 

колледжами, вузами, 

технопарками, центрами 

цифрового образования и 

организациями 

дополнительного образования. 

- Формирование банка 

эффективных педагогических 

практик, включающего 

технологические карты, 

проектные кейсы, 

инструкционные карты, 

практические задания, критерии 



вузами, технопарками, центрами 

дополнительного образования, 

центрами цифрового 

образования и организациями 

реального сектора экономики. 

- Анализ качества преподавания 

технологии и определение 

перспективных направлений 

развития предметной области с 

учётом обновления содержания 

образования, цифровизации, 

технологического развития и 

запросов рынка труда. 

оценивания, материалы по 

технике безопасности и 

образцы ученических проектов. 

 

12 Ассоциация учителей 

истории и обществознания 

Шубенина 

Светлана 

Ильинична 

- Обеспечение методического 

сопровождения учителей истории 

и обществознания в условиях 

реализации обновлённых ФГОС, 

федеральных образовательных 

программ и федеральных 

рабочих программ. 

- Актуализация содержания 

преподавания истории и 

обществознания с учётом 

изменений нормативных 

документов, учебных планов, 

федеральных рабочих программ 

и требований к образовательным 

результатам обучающихся. 

- Повышение профессиональной 

компетентности педагогов в 

вопросах преподавания истории 

России, всеобщей истории, 

обществознания, правовых, 

экономических, 

политологических и 

социологических компонентов 

предметного содержания. 

- Совершенствование методики 

преподавания истории с учётом 

- Создание профессионального 

пространства для 

взаимодействия учителей 

истории и обществознания, 

обмена опытом и обсуждения 

актуальных изменений в 

преподавании предметов. 

- Повышение уровня 

методической готовности 

педагогов к реализации 

обновлённых ФГОС, 

федеральных образовательных 

программ и федеральных 

рабочих программ по истории и 

обществознанию. 

- Обновление рабочих программ 

и методических материалов с 

учётом действующих 

нормативных требований, 

изменений в учебных планах и 

специфики преподавания 

предметов социально-

гуманитарного цикла. 

- Повышение качества 

преподавания истории через 

усиление работы с 
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усиления роли исторического 

просвещения, формирования 

российской гражданской 

идентичности, сохранения 

исторической памяти и 

понимания ключевых событий 

отечественной и мировой 

истории. 

- Совершенствование методики 

преподавания обществознания с 

учётом формирования у 

обучающихся правовой, 

финансовой, гражданской, 

социальной и политической 

грамотности. 

- Разработка и систематизация 

методических материалов: 

рабочих программ, календарно-

тематического планирования, 

технологических карт уроков, 

заданий по функциональной 

грамотности, оценочных 

материалов, исторических 

источников, кейсов и практико-

ориентированных заданий. 

- Формирование единых 

подходов к оцениванию 

образовательных результатов по 

истории и обществознанию с 

учётом предметных, 

метапредметных и личностных 

результатов, требований 

текущего, промежуточного и 

итогового контроля. 

- Развитие профессионального 

взаимодействия педагогов через 

методические семинары, 

практикумы, открытые уроки, 

взаимопосещение занятий, 

историческими источниками, 

картографическим материалом, 

хронологией, причинно-

следственными связями, 

историческими понятиями и 

вопросами исторической памяти. 

- Формирование банка 

эффективных педагогических 

практик, включающего 

разработки уроков, оценочные 

материалы, исторические и 

обществоведческие кейсы, 

задания по функциональной 

грамотности, проектные и 

исследовательские материалы. 

 



экспертные обсуждения и обмен 

успешными практиками. 

- Анализ результатов 

преподавания истории и 

обществознания и определение 

направлений повышения 

качества социально-

гуманитарного образования. 

13 Ассоциация учителей 

географии 

Фоминых 

Томила 

Михайловна 

- Консолидация сил учителей и 

преподавателей географии 

(членов организации) для 

решения актуальных 

профессиональных и 

социальных проблем; 

- Активизация научно- 

методической и 

общественной  работы учителей 

и преподавателей географии 

(членов организации), через 

систему специально 

разработанных мероприятий; 

обеспечение международных, 

межрегиональных, 

межведомственных и 

корпоративных связей  по 

вопросам тиражирования 

профессионального опыта 

учителей и преподавателей 

географии (членов 

организации). 

- Составление плана 

мероприятий на год, выбор 

тематики и содержания. 

- Цикл постоянно 

действующих семинаров: 

«Лаборатория обучения 

географии» - мастерклассы, 

лекции, практикумы по 

геологии, почвоведению, 

картографии, населению и 

прочим актуальным темам. 

- Организация участия 

обучающихся во 

всероссийской олимпиаде 

школьников. 

- Формирование банка 

лучших педагогических 

практик. 

- Участие в организации и 

проведении областного 

научного форума молодых 

исследователей 

«Шаг в будущее». 
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14 Ассоциация учителей 

математики 

Кичигина Нина 

Анатольевна 

- Анализ результатов 

мониторинга уровня качества 

математического образования в 

образовательных организациях 

Тюменской области и 

реализацию в образовательном 

процессе педагогических 

- Формирование 

функциональной 

математической грамотности. 

- Формирование 

функциональной финансовой 

грамотности. 

- Подготовка к итоговой 

аттестации по математике. 
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решений, направленных на 

устранение дефицитов и 

преодоление трудностей в 

обучении у обучающихся в 

достижении высокого качества 

физического образования.  

- Подготовка учащихся к 

математическим 

олимпиадам. 

- Методическое обеспечение 

внедрения обновленных 

ФГОС.  

- Участие в 

общерегиональных 

методических сессиях для 

педагогов-предметников в 

каникулярное время. 

- Участие в международной 

научно-практической 

конференции «Интеграция в 

преподавании предметов 

естественно-математического 

цикла, информатики и 

технологии.  

15 Ассоциация учителей 

физики 

Ерохин 

Виталий 

Викторович 

- Анализ результатов 

мониторинга уровня качества 

физического образования в 

образовательных организациях 

Тюменской области и 

реализация в образовательном 

процессе педагогических 

решений, направленных на 

устранение дефицитов и 

преодоление трудностей в 

обучении у обучающихся в 

достижении высокого качества 

физического образования; 

- Внедрение в образовательный 

процесс продуктивных 

педагогических методик и 

технологий, способствующих 

повышению качества 

физического образования; 

- Организационная и учебно-

- Составление плана 

мероприятий на год, выбор 

тематики и содержания. 

«Подготовка учащихся к 

олимпиадам, инженерно- 

техническим и 

естественнонаучным 

турнирам и соревнованиям», 

«Организация, проведение 

турниров, конкурсов, 

соревнований. 

- Подготовка муниципальных 

и региональных команд» и 

др. 

- Участие в региональных 

методических сессиях для 

педагогов предметников в 

каникулярное время. 

- Научные сессии для 

учителей физики с 
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методическая деятельность по 

развитию физического 

образования в образовательных 

организациях Тюменской 

области, направленная на 

достижение новых 

образовательных результатов 

по физике; 

- Профессиональная поддержка 

учителя в реализации 

требований федеральных 

государственных 

образовательных стандартов к 

уровню освоения результатов 

образовательной программы по 

физике у обучающихся. 

- Организационно -

методическая поддержка по 

работе с обучающимися в 

подготовке и участию в 

различных творческих 

конкурсах по физике и 

инженерной технике. 

приглашением ученых и 

ведущих специалистов РФ 

16 Ассоциация учителей 

химии 

Громов Сергей 

Николаевич 

- Создание условий для 

профессионального роста 

учителей и преподавателей 

химии (проведение тьюторских 

курсов и мастер-классов; 

проведение занятий для 

учителей химии Тюменской 

области на курсах повышения 

квалификации учителей; 

размещение материалов на 

официальном сайте 

организации; обобщение 

передового педагогического 

опыта работы учителей и 

- Областной августовский 

профессионально-

общественный 

образовательный форум 

«Призвание». 

- Организация участия 

обучающихся во 

всероссийской олимпиаде 

школьников по химии 

(школьный, муниципальный, 

региональный и 

заключительный этапы). 

- Проведение химического 

диктанта в регионе. 
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преподавателей химии). 

- Помощь учителям химии в 

подготовке выпускников 9-х и 

11-х классов к государственной 

итоговой аттестации в форме 

ОГЭ и ЕГЭ. 

- Организация работы с 

одаренными детьми: 

подготовка и участие в 

химических олимпиадах и 

турнирах. 

- Привлечение внимания 

профессионального сообщества 

и общественности к проблемам 

в системе образования. анализ 

результатов мониторинга 

уровня качества химического 

образования в образовательных 

организациях Тюменской 

области и реализацию в 

образовательном процессе 

педагогических решений, 

направленных на устранение 

дефицитов и преодоление 

трудностей в обучении у 

обучающихся в достижении 

высокого качества химического 

образования; 

- Внедрение в образовательный 

процесс продуктивных 

педагогических методик и 

технологий, способствующих 

повышению качества 

химического образования; 

- Организационную и учебно-

методическую деятельность по 

развитию химического 

- Проведение вебинаров в 

режиме ВКС по подготовке 

ЕГЭ по химии на базе 

ТОГИРРО 

- Профессиональная 

поддержка педагогов-

участников 

профессиональных 

конкурсов разного уровня 

(консультации, ходатайства и 

др.). 

- Публикация 

информационных материалов 

о деятельности Тюменского 

регионального отделения 

межрегиональной 

общественной организации 

«Ассоциация учителей и 

преподавателей химии»  

- Включение в члены 

Тюменского регионального 

отделения межрегиональной 

общественной организации 

«Ассоциация учителей и 

преподавателей химии» 



образования в образовательных 

организациях Тюменской 

области, направленную на 

формирование функциональной 

естественно-научной 

грамотности; 

- Профессиональную 

поддержку учителя в 

реализации требований 

федеральных государственных 

образовательных стандартов к 

уровню освоения результатов 

образовательной программы по 

химии у обучающихся. 

- Организационно-

методическую поддержку по 

работе с обучающимися в 

подготовке и участию в 

различных творческих 

конкурсах по химии. 

17 Ассоциация учителей 

физической культуры и 

ОБЖ 

Беляев Евгений 

Алексеевич 

- Создание условий для 

профессионального роста 

учителей.  

- Привлечение внимания 

профессионального сообщества 

и общественности к проблемам 

в системе образования. 

- Внедрение в образовательный 

процесс продуктивных 

педагогических методик и 

технологий 

- Участие в региональных 

методических сессиях для 

педагогов предметников в 

каникулярное время. 

- Составление плана 

мероприятий на год, выбор 

тематики и содержания 

- Составление плана 

мероприятий на год, выбор 

тематики и содержания. 
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